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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.d Rapporto studenti - insegnante

1.1.d.1 Numero medio di studenti per insegnante

NAIC8E5005
- Benchmark*
NAPOLI
CAMPANIA
ITALIA

Numer o medio di studenti per insegnante
Totale Posti

Numero Medio Studenti

98,00 11,98
41.202,05
78.227,88
675.757,49

11,95
11,37
11,29

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual e l'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta |la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante € adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto €' in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La composizione della popolazione studentesca della scuola
secondaria di primo grado s caratterizza per un maggior grado
di eterogeneita dellavariabile ESC dovutadlatriplice
provenienza scolastica degli alunni: alunnin interni
dell'87°D.Guanella, alunni del 5° C.D. Montale, alunni del 58°
C.D Kennedy.

Il rapporto quantitativo alunno-insegnante ,pur alineandosi ala
mediaregionale, non sempre riesce a supportare le azioni
educativo-didattiche da mettere in essere per lacomposita e
variegata problematicita del contesto sociale di riferimento.

Lavariabile ESC per la scuola primaria attesta un background
socioculturale di riferimento basso di un quartiere (Rione
D.Guanella), tendenzialmente caratterizzato da scarso sviluppo
economico-sociae che inficiaanche lacrescita sociale e
culturale del quartiere.

Dalla mappatura degli alunni BES effettuata nell'ambito del
nostro PAI risulta che su 240 alunni BES solo il 6,25 &
rappresentato da alunni DSA certificati ,mentre le
problematiche maggiormente rilevate sono quelle afferenti al
disagio socio-culturale (17,91%) e ai distrurbi del linguaggio
verbale (11,25%). Molto elevata ma proporzionata al numero di
iscritti dei tre segmenti di scuola e la percentuale di aunni
DVA(38,75%) sul totale degli alunni Bes.

Il nostro istituto presenta una quota di studenti con famiglie
svantaggiate con percentuali piu elevate rispetto alle medie di
riferimento, dato questo che non facilita la partecipazione
sussidiariadelle famiglie ale iniziative scolastiche.

Nonostante il tasso di incidenza degli aunni stranieri si attesti
suvalori bassi, i processi di inclusione degli alievi ROM é
spesso inficiata dagli elevati fenomeni di dispersione scolastica.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.2
74
9.4
9.1

14.4
9.4
6.6
6.4
4.2
6.1
84
6.2
52

7
6.5
7.3
6.8
6.3
6.5
9.1

11.6
9.1
7.1
6.1

111
9.3

6.8

9.6
7.8
7.8
6.2
6.5
51
9.4
6.9
7
6.1
52
7.2
4.8
10.1
6.7
9.4
5.7
6
6.9
4.3
3
5.7
6.3
5
85
8.3
55
4.7
6.2
6
9.9
10.6
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

10.6
17.9
133
11.8

9.4
12.9
10.5
12.4
14.4

8.6

8.9
85
9.7
6.7
8.1
6.8
10.8
16

6.1
11.7
9.3
10.5
10.1
11.7
19.3
11.7
12.3
11.9
12.2
10.2
12.8
13
12.7
20.9
15
13.6
224
23.8
15.8
21.5
211
194
289

222

17.9
14.6
14.2
15.5
18.8
154
18.6
17.3

25
22.3
16.8

17
15.5

13
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Sicilia

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA

AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

17.7
16.8
213
214
22.9
17.7
18.8
24.7
24.8
213
18.8
29
24.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.3
10.5
8.8
84
11
8.7
84
113
10.9
125
8
114
7.9
115
13.8
12.4
11
51
8.3
9.5
10.5
11.2
55
10.1
10
9.6

6.2

6.5
6.5
10.4
11.8
11.6
85
10.5
12.8
13.9
13.6
12
12.2
10.7
85
9.1
10
8.7
7.4
8.7
8.9
8.6
9.8
59
9.9
7.6
10.1
9.6
9.6
11.3
10.7
11.2
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.2
4.9
8.7
84

12.5
9.4
8.8
9.1
6.6

10.1
9.7
8.3

10.6

10.6

12.7

10
7.9
7.8

9.7
16.6
9.3
10.9
10.7
11
10
7.8
6.5
8.1
53
54
7.6
3.6
4.8
29
4.1
32

4.8
3.9
4.7
52
4.6

6.8
5.6

4.7
4.1
4.2

31
33
25
2.7
4.5
29
22

29
2.7
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Sicilia

pagina 10
ORISTANO 1.9
SASSARI 29
SUD SARDEGNA 3.7
3.7
AGRIGENTO 33
CALTANISSETTA 32
CATANIA 3
ENNA 21
MESSINA 4.4
PALERMO 29
RAGUSA 8.6
SIRACUSA 3.7
TRAPANI 4.4

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual éil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per |le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scolastica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

1 territorio sta gradual mente e spontaneamente tentando un
riscatto culturale anche grazie all’ attivita di molte associazioni
di volontariato, le quali, lavorando in sinergia con leistituzioni
scolastiche, attuano un piu efficace impatto educativo sul
territorio e su chi ci vive. L'offertaterritoriale spazia
dall'educativaterritoriale per i ragazzi, a polo per le famiglie
ale diverseinizative sportive, ricreative e culturali che rendono
il territorio di Scampia il quartiere d'ltalia con lapiu ata
densita e vocazione associazionistica.

L'interlocuzione con lamuniciplita & proficua e continua anche
se lerisorse finanziarie e strumentali messe a disposizione per
la scuola sono sempre pill rarefatte.

Il quartiere Scampia € preval entemente abitato da un ceto
sociale modesto, con una situazione lavorativa precaria e da una
esigua rappresentanza di professionisti. Inoltre, nellazonasi
registra da qualche anno la presenza di molti immigrati
provenienti prevalentemente daregioni africane che, talvolta
aiutati da associazioni di volontariato, cercano di integrarsi nel
tessuto sociale del quartiere. Purtroppo, perd, si registrano
ancoragravi elevati tassi di disoccupazione, di delinquenzae
disadattamento giovanile , fenomeni che solo in parte vengono
arginati ericonvertiti positivamente attraverso l'intervento
istituzionale nazionale e locale.
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1.3 Risorse economiche e materiali

1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica

1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato

I stituto:NAIC8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2016-2017

i i 3 Risorse per . q . . ’ .

Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento A e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
a Finanziamenti generale Spese Pulizia W] u2| Cis supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totale
accessoria
STATO el 0,00 0,00 114.100,00 0,00 6.848.025,00 386.435,00 0,00 7.348.560,00
STATO Cedtiti aalla 93.230,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 93.230,00
I stituto: NAI C8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2016-2017

; A : % Risorse per ; : P % Stipendi ;

Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg;':?ige supplenze brevi  Personale di Ruolo g:)ﬁgtee Offerta Formativa % Totde

STATO el dal 00 00 15 00 916 52 00 983
STATO Coit 12 00 00 00 00 00 00 12
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1.3.a.2 Finanziamenti assegnati dalle Famiglie

Istituto:NAIC8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2016-2017
i q i Risorse per q 9 5 . " .
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento it e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
da Finanziamenti generale Spese Rulizia r:g‘l:chir;e supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totde
Viaggi di
FAMIGLIE istruzione e mensa 5.843,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.843,00
per alunni
I stituto: NAI C8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2016-2017
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi f
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rgcréte)ggr)ir;e supplenze brevi  Personale di Ruolo ;'jpsrgreﬁ‘tz Offerta Formativa % Totde
Viaggi di
FAMIGLIE istruzione e mensa 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
per alunni
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1.3.a.3 Finanziamenti assegnati dal Comune
Istituto:NAIC8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2016-2017
i q i Risorse per q 9 5 . " .
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento it e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
da Finanziamenti generale Spese Rulizia rgt;ﬂr;e supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totde
COMUNE 1.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.776,00
I stituto: NAI C8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2016-2017
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi f
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg{%ﬁge supplenze brevi  Personale di Ruolo ;'jpsrgreﬂg Offerta Formativa % Totde
COMUNE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1.3.a.4 Finanziamenti assegnati dalla Provincia
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1.3.a.5 Finanziamenti assegnati dalla Regione
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1.3.a.6 Finanziamenti assegnati dalla UE
Istituto:NAIC8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2016-2017
i q i Risorse per q 9 5 . " .
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento it e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
da Finanziamenti generale Spese Rulizia rgt;ﬂr;e supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totde
UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.529,00 28.529,00
I stituto: NAI C8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2016-2017
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi f
Risorse assegnate Dettaglio % Funzionamento " i % Risorse per % Stipendi % Ampliamento
da Finanziamenti generale % Spese Pulizia rg{%ﬁge supplenze brevi  Personale di Ruolo ;'jpsrgreﬂg Offerta Formativa % Totde
UE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 04 04
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1.3.a.7 Finanziamenti da Privati
Istituto:NAIC8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2016-2017
i q i Risorse per q 9 5 . " .
Risorse assegnate Dettaglio Funzionamento it e Risorse per Stipendi Personale Stipendi Personale  Ampliamento
da Finanziamenti generale Spese Rulizia rgt;ﬂr;e supplenze brevi di Ruolo Supplente Offerta Formativa Totde
ALTRI PRIVATI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I stituto: NAI C8E5005 Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUAL) A.S. 2016-2017
; A : % Risorse per ; : P % Stipendi f
Risorse assegnate _Dettaglio % Funzionamento % Spese Pulizia it % Risorse per % Stipendi Ereeiele % Ampliamento 9% Totale
da Finanziamenti generale S supplenze brevi  Personale di Ruolo Supplente Offerta Formativa
ALTRI PRIVATI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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1.3.c Sedi della scuola

1.3.c.1 Numero di sedi

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Unasede
Due sedi
Tre o quattro sedi
Cinque o piu sedi

Numero di sedi
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
14,5 11,6
12,1 8
37,6 29,2
35,8 51,2
Tre o quattro sedi

Riferimento Nazionale %
49
34
24,4
67,3
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1.3.d Palestra

1.3.d.1 Numero medio di palestre per sede

Numero medio di palestre per sede

Nessuna palestra 59 74
Palestra non presente in tutte
" 66,3 72,6
Validi le sedi
Una palestra per sede 19,5 13,1
Piu di una palestra per sede 8,3 6,8

Situazione dell la: iu di
uaﬁgrll(e:S Esggguo a Piu' di una palestra per sede

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
3,3

80,5

9,8
6,5
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1.3.e Laboratori

1.3.e.1 Numero medio di laboratori per sede

Istituto:NAI C8E5005 - Numero medio di laboratori per sede

opzione Stuaﬁg?ce:ggéggguola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di laboratori

per sede 1 2,07 1,73 1,72
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1.3.e.2 Presenza di laboratori mobili

opzione

Presenza di laboratori mobili

I stituto: NAIC8E5005 - Presenza di laboratori mobili

Stuaﬁ'g?(e:ggég(%uola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Dato mancante 55,6 58,4

Riferimento Nazionale %

52
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1.3.e.3 Presenza di spazi alternativi per |'apprendimento

Istituto:NAIC8ES5005 - Presenza di spazi alternativi per |I'apprendimento

opzione StuaﬁXTce:gglsggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Presenza di spazi alternativi Spazi aternativi per
per I'apprendimento |'apprendimento presenti 0.7 67.8 67,7
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1.3.e5Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

opzione

Numero di Computer
Numero di Tablet
Numero di Lim

Istituto:NAIC8E5005 - Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

3,71
0
2,78

Riferimento Provinciale %
8,16

247
4,39

Riferimento Regionale %
9,69
2,61
4,63

Riferimento Nazionale %
9,09

1,74
3,61
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1.3.f Biblioteca

1.3.f.1 Presenza della biblioteca

opzione

Numero di Biblioteche

Istituto: NAIC8ES5005 - Presenza della biblioteca
Situazione della scuola:

NA|CS8E5005 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

3 132

1,45

Riferimento Nazionale

2,95
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1.3.f.2 Ampiezza del patrimonio librario

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Ampiezza del patrimonio librario
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 Volumi 45,8 43,3 20,5

Da 500 a 1499 volumi 28,6 30,4 19,9

Validi Da 1550 a 3499 volumi 18,7 19 25,8
Da 3500 a 5499 volumi 4,6 51 14,6

5500 volumi e oltre 2,3 2,3 19,3

Da 3500 a 5499 volumi

Sezione di valutazione

Domande Guida

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

internet, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Unavalidafonte di diversificazione dellerisorse finanziarie &
costituita dalla programmazione PON 2014-20 che oltre alla
progettazione del FESR Assell , il cui investimento nella
scuola e rappresentato nella sezione Finanziamenti assegnati da
UE per un importo pari a28.52 9,00 euo ( Avviso Lan/Wlan
9035/2015 e Avviso Ambienti Digitali 12810/2015), offre a
nostro istituto la possibilita di realizzare diverse azioni dell’
Asse | aseguito di autorizzazione, mettendo in campo interventi
di ampliamento dell'offerta formativa ( PON "Inclusione
Sociale elottaal disagio" -PON "Competenze di base"- PON
"Competenze di cittadinanza globale".

Ulteriore fonte di diversificazione é data dal programma POR
CAMPANIA SCUOLA VIVA edai fondi contrattuali dell'art 9.
CCNL 2006-09 "Aree arischio" che consentono in maniera
continuativa di attuare percorsi laboratoriali per lalottaala
dispersione scoalstica.

Non da ultimo, vamenzionato il progetto
"PREVENZIONE"che |la scuolain coprogettazione con agenzie
del terzo settore dell'area Nord ed atre istituzioni scolastiche di
Scampiarealizza con il patrocinio dell'assessorato del Comune
di Napoli.

L 'articolazione della scuola su piu sedi alquanto distanti tra
loro, rende oneroso la gestione logistica e la manutenzione
ordinaria degli spazi laboratoriali e degli spazi verdi di
pertinenzadei plessi.

Il finanziamento del Comune del 2016-17 pari a 1776,00
destinato alla manutenzione ordinaria euro non é stato
assegnato per il 2017-18. Pertanto la scuola ha dovuto far fronte
alle continue ed emergenziali necessitadi manutenzione
ordinaria con i fondi della dotazione ordinaria del programma
annuale, sottraendo ulteriori risorse a finanziamento
amministrativo e didattico.

| finanziamenti dei privati sono rappresentati esclusivamente
dal contributo dei genitori, che per |a sua modesta entita copre
le sole spese del premio assicurativo degli alunni e le eventuali
uscite didattiche che gli alunni realizzano nel corso dell'anno. L'
esiguo stanziamento di risorse pubbliche e la mancanzatotale
di risorse private non consentono il miglioramento nonché
I'adeguamento della qualita della struttura e dellarelativa
strumentazione in uso.

Per quanto attiene alla dotazione tecnologica, il numero di LIm
e Pc per alunno € significativamente sottodimensionato rispetto
ai vaori di riferimento, mentre € del tutto assente |'uso
didattico di tablet
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:NAIC8ES005 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2017-2018
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

NAICB8E5005 192 90,6 20 9,4 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 57.080 86,4 9.009 13,6 100,0
CAMPANIA 107.599 89,2 13.075 10,8 100,0
ITALIA 822.751 79,4 212.945 20,6 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

NAIC8E5005
- Benchmark*
NAPOLI
CAMPANIA
ITALIA

<35
NG

2.364
4.002
60.350

I stituto:NAIC8E5005 - I nsegnanti a tempo indeter minato per fasce di et Anno scolastico 2017-2018

%
57

43
40
69

N°

35-44

31

10.859
19.019
209.180

%

19,7

199
18,8
238

Ne

45-54

69

20.182
36.706
300.227

%

37,0
36,2
34,2

55+
NG

21.100
41571
307.674

%

38,7
41,0
351

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto:NAIC8E5005 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2016-2017
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

NAIC8E5005 20 19,8 20 19,8 19 18,8 41 40,6
- Benchmark*

NAPOLI 8.806 22,1 10.561 26,5 6.633 16,6 13.904 34,8
CAMPANIA 17.748 23,3 20.055 26,3 12.937 17,0 25.526 33,5
ITALIA 145.131 22,9 160.667 25,3 109.045 17,2 219.739 34,6
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

NAPOLI
CAMPANI
A

ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2017-2018

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza

X
N° % N° % N° % N° %
497 93,6 11 21 23 4,3 - 0,0
937 92,0 13 13 67 6,6 - 0,0
6.503 76,6 169 2,0 1.782 21,0 27 0,3

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2018

N° %

12 0,1
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Anni di esperienza come Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Fino a1l anno 47
Da2a3anni 29,1
Da4 a5 anni 0

Piudi 5 anni 66,2

Piu' di 5 anni

Riferimento Regionale %

6,7
27,9
0,6
64,8

Riferimento Nazionale %
2,3
22,6
20,8
54,3
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1.4.b.3 Anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Riferimento Provinciale %

Anni di servizio nella scuola

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Finoal anno 12,5 19,3 20,4

. Da2 a3 anni 34,9 35,6 34,6
Validi .

Da4 a5 anni 134 134 20,6

Pit di 5 anni 39,1 31,7 24,4

Piu' di 5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilita’ nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La percentuale di insegnanti atempo indeterminato éin linea
com i benchmarks regionali (89-90%) ed e superioredi circab
punti alla media provinciale. Questo dato & strettamente
correlato all'elevata percentuale di docenti in servizio per oltre
un decennio( 40 %), superando in modo rilevante i valori
provinciali,regionali e nazionali di riferimento.

Per quanto attiene alla distribuzione per fasce d'eta, lamedia
anagraficadei docenti maggiormente rappresentata € quella
compresatrai 45-54 anni, con una percentual e che supera di
5/7 punti le medie di riferimento.

Lacontinuita di serivzio e lastabilita contrattuale dei docenti si
coniunga in modo complementare ad una dicreta maincisiva
presenza di docenti appartenenti allafascia d'eta compresatrai
35-44 anni (19,7 %) e al di sotto dei 35 anni (5,7 %), dato
quest'ultimo leggermente superiore alle medie di riferimento.
Dal primo settembre 2018 & subentrato un nuovo dirigente
scolastico con esperienza biennale presso un altro Istituto
scolastico della periferia della cittadi Napoli.

Quest'anno l'istituto ha avviato attraverso le diverse fasi di
reclutamento dei progetti extracurriculari (POR SCUOLA
VIVA-PON - ART. 9 CCNL 2006/09) un'attenta e puntuale
valutazione dei curriculadei docenti candidati aricoprireil
ruolo di esperti /o di tutor.

Tuttavia € opportuno implementare una capilarre ricognizione
dei profili e dei percorsi professionali dei docenti in servizio,
per consentire una piu efficace sincronizzazione delle risorse
professionali alle proposte educativo-didattiche della scuola,
anche nell'ottica dell'utilizzo diversificato dell'organico
dell'autonomia, e una puntuale mappatura dei bisogni di
formazione ed aggiornamento professionale sullabase delle
presenti e future linee di intevento del PTOF.
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2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Primaria
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAICB8E5005 93,7 95,2 96,9 97,1 98,7 91,1 95,1 96,6 93,8 98,5
- Benchmark*
NAPOLI 89,3 90,0 90,3 89,9 89,6 98,8 99,4 99,6 99,7 99,4
CAMPANIA 91,3 91,8 92,2 91,9 91,7 99,0 99,5 99,7 99,8 99,6
Italia 93,7 94,1 94,1 94,1 93,8 99,2 99,6 99,7 99,8 99,7
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di 1° grado
Anno scolastico 2015/16 AAnno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2

NAICB8E5005 945 96,9 89,1 96,2
- Benchmark*
NAPOLI 93,8 94,7 95,8 96,5
CAMPANIA 955 96,3 96,8 97,4
Italia 95,1 95,6 96,9 97,4
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2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato

2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di stato
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17

6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%) 6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)
NAIC8E5005 324 249 19,1 154 6,5 17 345 21,7 18,7 14,0 6,8 43
- Benchmark*
NAPOLI 274 271 20,7 15,3 6,2 33 252 27,7 21,3 15,5 6,7 36
CAMPANIA 252 26,7 21,1 16,4 71 &p 2277 26,7 21,8 16,7 8,0 41
ITALIA 24,2 271 226 16,7 58 35 222 26,9 231 17,5 64 39
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8E5005 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
CAMPANIA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Italia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondariadi |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAIC8E5005 0,0 0,0 04
- Benchmark*
NAPOLI 03 0,3 03
CAMPANIA 02 0,2 02
Italia 0,2 0,2 0,2
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

NAIC8E5005 74 32 49 15 0,0
- Benchmark*

NAPOLI 3,0 23 21 17 1,0
CAMPANIA 2,6 2,0 18 14 09
Italia 17 16 14 12 09

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3

NAIC8E5005 26 30 16
- Benchmark*

NAPOLI 2,0 14 07
CAMPANIA 1,6 1,2 0,7
Italia 11 1,0 07




SNV - Scuola: NAIC8E5005 prodotto il :30/06/2018 22:43:26 pagina 36

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8E5005 33 58 86 15 55
- Benchmark*
NAPOLI 37 2,7 2,6 21 14
CAMPANIA 33 24 22 17 12
Italia 25 21 1,9 1,7 1,3

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAICB8E5005 6,4 45 41
- Benchmark*
NAPOLI 26 23 1,7
CAMPANIA 21 1,9 14
Italia 17 16 14

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso €/o indirizzi
di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi e/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito all'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce pit basse, c¢i sono distribuzioni anomale per acune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La percentuale degli ammessi alla classe successiva nella scuola|ll flusso di trasferimento in uscita, sensibilmente ridotto nel
primaria & sostanzialmente elevata: in linea con le medie di corso del 2017-18 per lascuolaprimaria, nello scorso anno si

riferimento per le classi terze e quinte, piu bassaper leclassi | attestava su valori medio-alti rispetto alle medie provinciali e
prima, seconda e quarta dove il numero dei non ammessi ha  [regionali con una dato particolarmente negativo di trasferimenti

una maggiore concetrazione ( 5-6 punti di diffferenzacon le in uscita nella classe quinta, indice di mancata prosecuzione e
medie di riferimento). conclusione del primo ciclo di istruzione nella stessa scuola
La percentuale degli ammessi per le classi seconde nella S.S.1.G | Superiori ai benchmarks di riferimento anchei trasferimenti in
einlineaconi valori di riferimento, mentre mostrauna uscitanellaS.S.1.G, indice di instabilita nella composizione dei
maggiore concentrazione di non ammessi nelle classi prime gruppi classe e nel percorso formativo degli alunni.

superiore di 6,7 punti rispetto ai benchmarks di riferimento. Le votazioni conseguite all'esame di Stato rilevano un'elevata

Il tasso di frequenza nella scuola primariasi attestasul 100 %, |percentuale di alunni licenziati con la sufficienza pari a 34,5%
mentre per lascuolas.i.g si registraun tasso dello 0,4 solo nelle | con una differenza negativa di 9,3 punti rispetto ai valori

classi terze con unapercentualein linea con le medie provinciai. Anche la votazione media pari a 7(discreto)
provinciali. presenta una differenza negativa di circa 6 punti rispetto ale
Nelle classi prime eterze dellaprimaria e per le classi seconde |medie di riferimento.

eterzedellas.si.g g registraun flusso in ingresso pari al
doppio delle medie di riferimento. mentre

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti Situazione della scuola
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.
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C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel |1 ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 1 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

L, -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo €' in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o0 pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori ai riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu’ alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Laquotadi studenti ammessi ala classe successiva e sostanzialmentein linea con i riferimenti prrovinciali e regionali. Il flusso
di trasferimenti in uscitasi € ampiamente ridimensionato nel corrente anno scolastico ed & spesso da ricondurre ad una mobilita
delle famiglie legataa motivi lavorativi. In incremento , invece, il flusso dei trasferimetni in entrata che ha determinato un
compessivo aumento della popolazione studentesca dell'lstituto.

Per quanto attiene alla distribuzione delle fasce di votazione il 56,2 & degli alunni viene licenziato con una valutazione finale
compresatrail 6 eil 7. Vatuttavia sottolineato che la quota di studenti collocata nelle fasce di votazione pi ate (9-10- 10 e lode)
presentavalori in linea con le medie provinciale, registrando per la votazione piu alta (10 e lode) una differenza positiva dello
0,7%.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.4 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: NAIC8E5005 - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica - Anno Scolastico 2016/17
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livello Classe/Plesso/Classe Punt. ESCS (*) Punt. ESCS (*)
2-Scuola primaria - Classi seconde nd. nd.
5-Scuola primaria- Classi quinte -17,2 -195
NAEESE5017 n/a n/a
NAEESE5017-5A -155 -19,5
NAEESE5017 - 5B -17,9 -216
NAEESE5017 - 5 E -13,7 -13,7
8-Scuola secondariadi | grado - Classi terze nd. nd.
NAMMBSE5016 n/a n/a

NAMMBS8ES016 - 3 A n.d. n.d.
NAMMBSES016 - 3 B n.d. n.d.
NAMMSES016-3C nd. n.d.
NAMMS8ES016 - 3D n.d. n.d.
NAMMBES016 - 3 E n.d. n.d.
NAMMBSES016 - 3 F n.d. n.d.
NAMMS8ES016 - 3G n.d. n.d.
NAMMB8ES016 - 3H n.d. n.d.
NAMMBSES016 - 3K n.d. n.d.
NAMMBS8ES016 - 3 L n.d. n.d.
NAMMBES016 - 3M n.d. n.d.
NAMMBSES016 - 3N n.d. n.d.
NAMMSES016 - 3Q n.d. n.d.
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2.2.c Effetto scuola
2.2.c.1 Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove
Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove- Italiano Scuola primaria - Classi quinte
I stituzione scolastica nel suo complesso
Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione aq Effetto scuola legger mente Effetto scuola pari alla media Effetto scuola legger mente 8
scolastica el punteggio della Effetto scuola positivo positivo regionale negativo Effetto scuola negativo
regione - ltaliano
Sopralamediaregionae
Intorno alamediaregionale
Sotto lamediaregionale X
Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove- Matematica Scuola primaria- Classi quinte
I stituzione scolastica nel suo complesso
Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione & Effetto scuola legger mente Effetto scuola pari alla media Effetto scuola legger mente ;
scolastica eil punteggio della St seuek pesiive positivo regionale negativo ISiiiEiie ceUs MEgEvD
regione - Matematica
Sopralamediaregionae
Intorno allamediaregionale
Sotto lamediaregionale X
Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove- Italiano Scuola secondariadi | grado - Classi terze
I stituzione scolastica nel suo complesso
Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione P Effetto scuola legger mente Effetto scuola pari alla media Effetto scuola legger mente -
scolastica e il punteggio della Effetto scuolapositivo positivo regionale negativo Effetto scualanegativo
regione - Italiano
Sopralamediaregionale
Intorno allamediaregionae X
Sotto lamediaregionale
Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove- Matematica Scuola secondariadi | grado - Classi terze
I stituzione scolastica nel suo complesso
Confrontotrail punteggio
osservato dell'istituzione aq Effetto scuola legger mente Effetto scuola pari alla media Effetto scuola legger mente 8
scolastica el punteggio della Effetto scuola positivo positivo regionale negativo Effetto scuola negativo
regione - Matematica

Sopralamediaregionae X
Intorno alamediaregionale
Sotto lamediaregionale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nei diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad curare unavariabilita contenutatrale varie classi?

Qual él'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui |'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere le motivazioni? L'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Lavariabilitatraleclassi che nelle classi seconde € alquanto
elevatarispetto alle medie di riferimento, tende aridursi
sensibilmente nelle variabilitatrale classi quinte, indice questo
cheil percorso quingquiennale consente in parte agli alunni della
stesso livello scolare di raggiungere risultati meno
diversificatitraloro. L'ato livello di variabilita dentro le classi
indica una composizione eterogenea nella formazione delle
class.

| risultati delle classi terze, mostrano un sostanziale
allineamento alle medie di riferimento per la provadi italiano
ed un vantaggio rilevante rispetto allamediaregionali e
significativo rispetto alla media nazionale. A questo dato
corrisponde una distrubuzione degli alunni in tutti i livelli di
apprendimento , con un‘ampia rappresentanza del livello alto
nellaprovadi mateematica.

Nella scuola primariail punteggio medio delle classi seconde
mostra una notevol e differenza negativa rispetto alle medie di
riferimento: nella prova di italiano lo scarto superai 10 punti,
indicando notevoli difficolta nellalettura e comprensione,
mentre i risultati della provadi matematica sono inferiori di 5
punti rispetto ai valori di riferimento. Nelle classi quinte la
distanzadai valori di riferimento si raddoppiae si evidenzia una
differenza negativa anche rispetto alle scuole con variabile ESC
simile. Sianelle seconde che nelle quinte gli aunni si
collocano principalmente nellafascia bassa e medio bassa dei
livelli di apprendimento di italiano e matematica.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALS di
italiano e matematica € inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
trale classi initaliano e matematica € superiore aquellamedia.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore aquellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regional.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica €' pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singole classi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica é inferiore alla mediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari al'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
al'effetto medio regionale ei punteggi medi di scuola sono pari
aqueli medi regionali.

5 - Positiva

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale smile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica €' inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

7 - Eccellente
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M otivazione del giudizio assegnato

Nella scuola primariail punteggio di italiano e/o matematica della scuola alle prove INVALSI €' inferiore rispetto a quello di
scuole con background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle diverse classi in italiano /o matematica sono molto
distanti elavarianzatraclass initaliano /o matematica €' decisamente superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata
nei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente superiore alla media nazionale.

Per la scuola secondaria di primo grado gli esiti positivi dellarilevazione Invalsi mostrano una discrepanza con le valutazioni di
ammissione al'esame di stato che registrano una maggiore alocazione degli alunni nellafasce di voto compresetrail 6 eil 7.

Si sottolinea come le risultanze delle precedenti rilevazioni Invalsi si discostino dagli attuali esiti dellaprovalnvalsi 2017-18
che s é svolta secondo lamodalita CTB. Ladistrubuzione degli aunni nei 5 livelli di italiano e matematicarisulta esserela
seguente;

Provadi italiano : 34,4 livello 1- 31,2 livello 2 - 21,6 livello 3- 10,8 % livello 4 - 2 % livello 5

Provadi matematica: 46% livello 1- 33,6% livello 2 - 11,2 livello 3- 5,2% livello 4- 4% livello5

Le percentudi di alunni che si collocano nei livelli 1 e 2 rappresentano la quota maggiore rispetto alatotalita del risultati.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha elaborato un curricolo verticali per nuclei fondanti
delle discipline, favorendo in primaistanzalo sviluppo di
competenze trasversali esistenziali, trasversali progettuali e
trasversali relazionali. La scarse competenze sociali degli alunni
. dovute anche al problematico contesto socio-culturalein cui
operala scuola, richiedono un potenziamento della motivazione
e dell'autostima, un incremento del senso critico e della
consapevolezza della propria progettualita e 1o sviluppo di
atteggiamenti positivi nellarelazione con gli atri. Nella
guotidiana gestione della classe si sostengono queste
competenze sostanziandole con attivita curricolari ed
extracurricolari che cercano di garantire un miglioramento
nell'alfabetizzazine culturale dei nostri alievi.

Rispetto alla valutazione dei percorsi e dei risultati, |'istituto ha
adottato da quest'anno strumenti condivisi di valutazione che
sono parte integrante del POTF:

-indicatori e descrittori per |'elaborazione del giudizio
descrittivo globale per la primaria e la secondariadi primo
grado

-indicatori e descrittori per |'elaborazione della val utazione del
comportamento

-criteri per |'attribuzione del voto espresso in decimi

- certificazione delle competenze ai sensi del D.M N.742 /17
rilasciata agli alunni delle classi quinte primaria e terze della
secondaria di primo grado.

Nell'ambito della progettazione curriculare ed extracurriculare &
opportuno prevedere in termini qualitativi e quantitativi percorsi
maggiormente focalizzati sulle competenze digitali per
consentire la creazione di setting cooperativi e costruttivi e sulle
competenze metacognitive delle abilita di studio e di lavoro per
favorire unareal e didattica orientativa che quest'anno ha avuto

il suo avvio con alcune azioni previste nel Piano di
miglioramento.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

3 - Con qualche criticital
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze socidi e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).
6 -
Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente

ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

M otivazione del giudizio assegnato

L'approccio poco sistemico e diffuso ad una progettazione per competenze attraverso lamessain essere di unita di
apprendimento interdipartimentli ed interdisciplinari davalidare in gruppi classi e dareplicare in contesti di apprendimento simili
e/o diverse non consente di effettuare unavalutazione autentica e dinamicadei profili di competenza degli alunni.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Da una valutazione longitudinale emerge chei risultati degli Ladiversa provenienza degli alunni che compongono le classi
alunni delleclassi 11 tendono a confermarsi e amigliorare nelle |della secondariadi primo grado rende difficile scorporareiil
classi quinte, fermo restando chei valori sono a di sotto delle  |dato longitudinale degli esiti Invalsi rispetto alle prove

medie di riferimento. sostenute nella scuola primaria.

Lamancanzadi un database comune non consente, altresi di
monitorare gli esiti che gli studenti della scuola ottengono nel
biennio della scuola secondariadi |1 grado.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
sSuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, alcuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primarial
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuole del 11 ciclo - |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita e' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore al 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuoledéd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inseritanel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno a 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica decisamente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

Da monitoraggio interno della scuola emerge che il 90 % degli alunni licenziati segueil consiglio orientativo, i risultati degli
studenti nel successivo percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano difficolta' di apprendimento (non sono
ammessi alla classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso
successivo.

Lascuola non monitorai risultati a distanza degli studenti.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa
3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

1-2 aspetti 5.1 41
-4 aspetti 44
validi S EEhe! ’ 33
56 aspetti 245 235
Da 7 aspetti in su 66 69,1
Situazione della scuola: q
NAIC8E5005 1-2 aspetl

Riferimento Nazionale %
44
4,2
33,5
57,8

3.1.a.1 Numerosita' degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Numerosita’ degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

1-2 aspetti 39 2.8
3-4 aspetti 43 32

validi et
5-6 aspetti 23,8 22,2
Da 7 aspetti in su 68 71,8

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

1-2 aspetti

Riferimento Nazionale %
4,6
4.2
332
58
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3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-PRIMARIA

Istituto:NAIC8E5005 - Tipologia degli aspetti del curricolo-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'ilgrllgggléggguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
i lErD Dato mancante 92,6 94 94
Curricolo di scuola per
e T Dato mancante 92,6 94 93,9
Curricolo di scuola per la
linguainglese Dato mancante 90,6 92,5 90,6
Curricolo di scuola per
sEme Dato mancante 88,6 90,9 88,7
Curricolo di scuola per atre
discipline Dato mancante 84,2 87,3 86,9
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Presente 71,8 71,6 59,2
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 86,6 86 79,3
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Dato mancante 32,6 34,1 27
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 9,4 91 9,6

3.1.a.2 Tipologia degli aspetti del curricolo-SECONDARIA

Istituto:NAIC8E5005 - Tipologia degli aspetti del curricolo-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'ilgrllgggléggguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per
i lErD Dato mancante 94,2 94,9 93,1
Curricolo di scuola per
e T Dato mancante 93,8 94,7 931
Curricolo di scuola per la
linguainglese Dato mancante 92,3 934 90,6
Curricolo di scuola per
sEme Dato mancante 91,2 92,5 88,4
Curricolo di scuola per atre
discipline Dato mancante 87,3 88,8 86,3
Curricolo per o sviluppo delle
competenze trasversali Presente 73,5 718 59,1
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Dato mancante 86,9 86,8 80,4
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita Presente 26,2 30,9 26,4
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro Dato mancante 10 8.8 9
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3.1.b Progettazione didattica

3.1.b.1 Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA

Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1- 2 Aspetti 34 3,6 4,6
3- 4 Aspetti 32,2 30,9 36,5
Validi - l.
5 - 6 Aspetti 28,1 28,1 27,7
Da7 aspetti in su 36,3 37,3 31,2
Situazione della scuola: 5.6 aspetti

NAIC8E5005

3.1.b.1 Numerosita' degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARI A

Numerosita’ degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
1- 2 Aspetti 12 19 57
- 3 - 4 Aspetti 40,2 36,5 38
Validi .
5 - 6 Aspetti 24,2 24,6 24,6
Da 7 aspetti in su 344 37,1 31,7

Situazione della scuola: ;
NAIC8E5005 gyl




SNV - Scuola: NAIC8E5005 prodotto il :30/06/2018 22:43:26 pagina 49

3.1.b.2 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-PRIMARIA

I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-PRIMARIA
opzione Stua'ﬂg?(e:ggllsg(%uola Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Presente 85,9 89,4 83,6
progettazione didattica
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Presente 67,8 68,5 69,3
studenti
Programmazione per classi
parallele Presente 89,9 89,6 87,7
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per Presente 63,4 65,4 65
ambiti disciplinari
Programmazione in continuital
R e Dato Mancante 61,7 59,2 55,5
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Presente 79,2 80,4 72,9
diverse discipline
Progettazione di moduli o
unita didattiche per il Presente 55,7 55,1 49,6
recupero delle competenze
Progettazione di moduli o
unita didattiche per il
potenziamento delle Dato Mancante 50,3 49,4 42,1
competenze
Altro Dato Mancante 2,7 4,1 4,7

3.1.b.2 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-SECONDARIA

opzione

Riferimento Provinciale %

I stituto:NAIC8ES005 - Tipologia degli aspetti della progettazione didattica-SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %

NAIC8E5005
Utilizzo di modelli comuni a
tuttala scuola per la Presente 84,6 87,9 81,3
progettazione didattica
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Dato Mancante 68,5 67,5 68,2
studenti
Programmazione per classi
paraldle Presente 61,2 67,6 62,9
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per Presente 89,6 86,7 831
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita
Vel Dato Mancante 52,3 53 51,4
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Presente 77,3 79,3 72,9
diverse discipline
Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il Dato Mancante 53,5 534 50,6
recupero delle competenze
Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il
potenziamento delle Dato Mancante 49,2 48,8 45,4
competenze
Altro Dato Mancante 338 44 45

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Curricolo corrispondente ai bisogni formativi degli studenti Individuazione di traguardi di competenze certificate solo in
come darilevazione distituto (Studenti 80% - Genitori 84% -  |uscita
Docenti 83%) Parziale utilizzo da parte dei docenti del curricolo definito per
Individuazione dei traguardi di competenze in uscita laloro attivita

Individuazione chiara di obiettivi, abilita e competenze da
raggiungere attraverso progetti di ampliamento dell'offerta
formativa.

Individuazione di competenze di cittadinanza, sociali e civili
Realizzazione durante questo anno scolastico di un curricolo
verticalein rete con il 5° Circolo Didattico "Eugenio Montale"
di Napoli con elaborazione di traguardi comuni di competenze
da certificare solo in uscita

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene |'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Alto grado di presenza alla progettazione didatticasiaalla Programmazione per competenze ancorain fase embrionale
primaria che alla secondaria di primo grado attraverso
dipartimenti, consigli di classe con incontri periodici per ambiti
disciplinari (area umanistica - tecnico scientifica) con revisione,
attraverso verifiche e conseguente progettazione di unita
didattiche per il recupero e potenziamento delle competenze

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola e pitl frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece & meno frequente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolavautagli aspetti del curricolo relativi alle reali Prove strutturate, intermedie e finali, ancora da definire
capacitadegli aunni nonche le dinamiche relative ai fattori
socio economici e culturali

| docenti utilizzano criteri comuni di valutazione per i divers
ambiti disciplinari in entrambi gli ordini d'istruzione

La scuola utilizza prove strutturate d'ingresso comuni per classi
parallele per quasi tutte le discipline alle quali seguono
momenti di valutazione con criteri comuni.

Si progettano e si realizzano interventi didattici specifici per il
recupero delle criticita evidenziate
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

Y, -

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

L’ organizzazione dei dipartimenti, avviata solo quest'anno, nelle sue fasi future di lavoro e di sviluppo dovrainterfacciarsi con
la struttura per NUCLEI FONDANTI del curricolo della scuola per garantire quella logicatrasversale ed interdisciplinare che
deve sostanziarei processi di apprendimento delle diverse aree della progettazione curricolare. Gli assi fondanti verso cui
convergono in modo unitario e progressivo le azioni didattiche e i percorsi formativi attivati dal nostro istituto, declinati nello
specifico per ciascun ordine di scuola sono : |'asse socio-umanistico, I'asse logico-matematico, I'asse performativo-artistico, |'asse
del potenziamento delle abilitadi base.

Per quanto attiene alla valutazione, aver elaborato griglie di indicatori e descrittori che si intefacciano con la piattaforma Argo
nellaformulazione dei giudizi e delle verificheinitinere, costituisce un presupposto per poter costruire a partire dal 2018-19 a
rubriche valutative per lo svolgimento di prove per class paralele e con modalita diversificate.

Molto soddisfacente é stata l'elaborazione del VADEMECUM PER GLI ESAMI DI STATO DEL PRIMO CICLO DI
STRUZIONE
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subar ea: Dimensione or ganizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 84,8 85,7 79,6
Validi Orario ridotto 51 4,6 38
Orario flessibile 10,1 9,7 16,5
Situazione della scuola: :
NAICSE5005 Orario standard
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 90,4 89,3 73
Validi Orario ridotto 4,6 57 12,6
Orario flessibile 5 5 14,3
Situazione della scuola: R
NAIC8E5005 Orario flessibile
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Situazione dellascuola: scuole che hanno indicato la

opzione
NAIC8E5005 modalita)
In orario extra-curricolare Dato mancante 79,9
In orario curricolare, nelle ore
& erans Dato mancante 51,7
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. DE [ 1 13
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 131
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per DEOMETEETE 47

questo ass.

Istituto:NAIC8E5005 - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di

scuole che hanno indicato la
modalita)

78,5
439

15

10,9

57

Riferimento Nazionale (% di
scuole che hanno indicato la
modalita)

54,4

63,3

19
12,6

6,6

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA

Riferimento Provinciale (% di

Sibediinedelei scuole che hanno indicato la

opzione
NAIC8E5005 modalita)
In orario extra-curricolare Dato mancante 85
In orario curricolare, nelle ore
& eiens Dato mancante 42,7
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. Dato mancante 27
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 9,6
curricolo di scuola
Sono attivita' non previste per DEBETEETE 42

questo ass.

Istituto:NAIC8E5005 - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta for mativa-SECONDARIA

Riferimento Regionale (% di
scuole che hanno indicato la
modalita)

81,9
42,8

24
91

48

Riferimento Nazionale (% di
scuole che hanno indicato la
modalita)

85,7
54,6

4,9
11,6

2,6
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

I stituto:NAIC8E5005 - M odalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione NAICSE5005 scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Dato mancante 52,7 53 39,7
In orario curricolare, nelle ore
di lezione Presente 89,6 88,6 92,4
In orario curricolare, facendo DB EEETE 27 28 25

orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Presente 13,1 11,1 8,9
curricolo di scuola

Sono éttivita' non previste per

questo s Dato mancante 1,3 1 0,4

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Istituto:NAIC8E5005 - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

SiEreEelasa Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione NAICSE5005 scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Dato mancante 66,2 65,8 73,7
In orario curricolare, nelle ore
& o Presente 88,5 86,7 86,7

In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del Dato mancante 10,4 9,9 8,8
curricolo di scuola

Sono attivita non previste per
questo a.s.

Dato mancante 3,8 3,7 6,9

Dato mancante 0,4 0,5 0,2

Domande Guida

L'orario delle lezioni € articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adequata?

In che modo la scuola cura gli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L'orario delle lezioni rispettal'unita oraria ad eccezione della | Tutti gli alunni del plesso succursale non fruiscono di
sezione del corso musicale che prevede un'articol azione laboratori, biblioteca e palestrain quanto la struttura ne € priva
flessibile e modulare come da PTOF della scuola. anche per mancanzadi fondi.

Leattivitadi arricchimento dell'offerta formativa con I'organico |Gli spazi attrezati e laboratoriale delle atre sedi, richiedono un
dell'autonomia nella scuola primaria si svolgono esclusivamente|adeguato ripristino e potenziamento in termini di risorse

in orario antimeridiano in considerazione dei due prolungamenti | strumentali.

pomerdiani e delle molteplici attivita di ampliamento
dell'offertaformativa.

Nellascuolas.i.g le attiivta con I'organico dell'autonomia s
svolgono siain orario antimeridiano che pomeridiano.

Le attivita extracurriculari avalere dei fondi PON e POR
richiedono un utilizzo frequente degli spazi |aboratoriali.

Subarea: Dimensione metodologica
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3.2.c Uso dei laboratori

3.2.c.1 Livello di accessibilita’

Istituto:NAIC8ES005 - Livello di accessibilita'
opzione Situa'iig?gggéggguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di |aboratori con 33,3333333333333 62,47 50,19 58,35
Pe“’mt”f.';ginggﬂfm con 66,6666666666667 64,27 6275 57,6

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La sede centrale dell'l stituto presenta un'aulainformatica che
per livello di connettivita, di sicurezzainformatica e di numero
di postazioni costituisce un valido spazio alternativo di
apprendimento.

Gli interventi realizzati nel corrente anno scolastico con i
finanziamenti di SCUOLE BELLE, hanno consentito un
ripristino di alcuni spazi dismessi, anche se permngano diverse
problematicita.

Mancanza di spazi alternativi per realizzare percorsi
individualizzati e personalizzati afronte del numero elevato di
alunni Bes; mancanza di laboratori per le attiivta
manipolativo.artistiche.

Subarea; Dimensionerelazionale

3.2.d Uso della biblioteca

3.2.d.1 Presenza dei servizi di base della biblioteca

Situazione della scuola:
NAIC8E5005 %

Due servizi di base

opzione

Nessun servizio di base
Un servizio di base
Due servizi di base

Tutti i servizi di base

Riferimento Provinciale %

6,5
21,3
31,2
411

Istituto:NAIC8E5005 % - Presenza dei servizi di base della biblioteca

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

74 4,2
20,2 11,8
28,9 24
43,5 60
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3.2.d.2 Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

Istituto:NAIC8E5005 % - Presenza dei servizi avanzati della biblioteca

Riferimento Regionale %

Siedie delpen ol Riferimento Provinciale %

Riferimento Nazionale %

opzione NAIC8E5005 %
Nessun servizio avanzato Nessun servizio avanzato 85 85,5 74,6
Un servizio avanzato 10,8 11,9 18,2
Due servizi avanzati 35 2,3 6,2
Tutti i servizi avanzati 0,8 04 0,9
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3.2.f Episodi problematici

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti

Istituto:NAIC8ES005 - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti
Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio X 93,9 95,6 94,7
Nessun provvedimento 0,9 0,8 0,5
Azioni interlocutorie 3 1,7 29
Azioni costruttive 1,3 1,3 1,6
Azioni sanzionatorie 0,9 0,6 0,3

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

Istituto:NAIC8E5005 - Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti
Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 56 63,1 58,2
Nessun provvedimento 0,7 04 0,3
Azioni interlocutorie 29,9 252 294
Azioni costruttive 12,7 10 9,3
Azioni sanzionatorie X 0,7 1,3 2,8

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto:NAIC8E5005 - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo
Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio X 82,8 85,8 89,7
Nessun provvedimento 1,2 0,6 04
Azioni interlocutorie 74 6,3 6,1
Azioni costruttive 7 55 2,8
Azioni sanzionatorie 1,6 1,8 1

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

I stituto: NAIC8ES5005 - Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite
Situazione della scuola:

opzione NAIC8E5005 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 57,9 61,5 64,3
Nessun provvedimento 0 0 04
Azioni interlocutorie X 30,3 26,5 233
Azioni costruttive 91 8,8 72
Azioni sanzionatorie 28 32 49

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti

Istituto:NAIC8E5005 - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti

opzione Situa’%liXnggllsggguolac Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun episodio
Nessun provvedimento
Azioni interlocutorie
Azioni costruttive
Azioni sanzionatorie

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
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Istituto:NAIC8ES005 - Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti

opzione Stuaﬁg?ce:gglsggguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun episodio
Nessun provvedimento
Azioni interlocutorie
Azioni costruttive
Azioni sanzionatorie

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto:NAIC8ES5005 - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo

opzione Situaﬁgrllgggllsgosguolac Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun episodio
Nessun provvedimento
Azioni interlocutorie
Azioni costruttive
Azioni sanzionatorie

3.2.f.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite

I stituto:NAIC8E5005 - Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite

opzione StuaﬁXTce:gglsggguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun episodio
Nessun provvedimento
Azioni interlocutorie
Azioni costruttive
Azioni sanzionatorie
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3.2.f.2 Quota di studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

Istituto:NAIC8E5005 - Quota di studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

opzione StuaﬁgT(e:ggllsg(%uola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di studenti sospesi

Z1° anno 5,79 0 0 0
Percentuale di studenti sospesi

~2° a0 6,64 0,65 0 0
Percentuale di studenti sospesi

2 3° anno 9,39 0,97 0 0
Percentuale di studenti sospesi

- 4° anno
Percentuale di studenti sospesi

- 5° anno

Domande Guida

assegnazione di ruoli e responsabilita, ecc.)?

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tra gli studenti (es. definizione delle regole comuni,

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala secondaora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La definizione puntuale del Regolamento di Istituto e del
Regolamento di disciplina, lastipuladel patto educativo di
corresponsabilita con le famiglie al'inizio dell'anno, ha
consentito una maggiore consapevol ezza nella comunita
scolastica tutta dell'importanza della vita regolamentata per
favorireil regolare funzionamento della scuola, laqualita dei
rapporti relazionali con 'utenza eil credito reputazionale della
scuola.

| provvedimenti disciplinari non sempre risultano efficaci.
Tutte le azioni previste vengono puntualmente inficiate dal
contesto socio - economico - culturale e familiare

L e regole sono condivise in maniera disomogenea nelle varie
classi
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

@ -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuolaci sono numerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Il rapporto alunni- dotazione tecnol ogico resta sostanzia mente sottodimesionato nonostante i recenti investimenti PON FESR
"Ambienti digitali" e "Rete Lan/Wlan". Lamancanza di adeguati spazi e attrezzature non facilitala diffusione di pratiche
metodol ogiche innovative.
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3A.3 Inclusione e differenziazione
Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
e 14 138 108
validi Dueo trei r?éllgg efra quelle 70,4 73,6 66,1
R i 155 126 2

Situazione della scuola: .
NAICS8E5005 2-3 azioni
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3.3.a2 Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione

I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia delle azioni attuate per I'inclusione
opzione StuaﬁXT(e:ggllsggguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Progettazione di itinerari
comuni per specifici gruppi di Presente 72,2 72,2 73
alunni
Progetti prioritari su
prevenzione del disagio - Dato mancante 28,1 22,7 38,6
inclusione
Formazione insegnanti
sillineNsEre Dato mancante 16 16,8 21,2
Gruppi di lavoro composti da
insegnanti sull'inclusione Presente %4 %.1 9%.6
Reti di scuole che realizzano
progetti o iniziative per Presente 40,2 36,4 42,2
I'inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzala scuola per favorire I’inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadlizza attivita di accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzapercorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual e laricadutadi questi interventi
sullaqualitadei rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuola nell'ambito del Piano di Inclusione haredlizzato: La scuola non ha ancora previsto un adeguato piano di
- mappaturadegli alunni BES/DSA DVA accoglienza e di integrazione di studenti stranieri in quanto il
- predisposizione di un format condiviso di PEI e PDF secondo |tasso di incidenza nella scuola e alquanto basso ma comunque
il sistemalCF presente.

- predisposizione dellarilevazione degli alunni BES e del PDP |l successo degli interventi sulla diversita viene limitato
- dllineamento in Argo degli indicatori e descrittori secondo il |fortemente dal tipo di tessuto socio — culturale
sistemalCF

- condivisione di pratiche didattiche inclusive darealizzare in
orario curricolare

- elaborazione di un curriculum per obiettivi minimi di
apprendimento

Subarea: Recupero e potenziamento
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3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.3 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-PRIMARIA

opzione
Gruppi di livello al'interno
delle classi

Gruppi di livello per classi
aperte

Sportello per il recupero
Corsi di recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor
Giornate dedicate a recupero

Supporto pomeridiano per 1o
svolgimento dei compiti

Altro

I stituto: NAIC8ES5005 - Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-PRIMARIA
Situazione della scuola:

NAICSE5005 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Presente 90,6 91,5
Dato mancante 45 40,5
Dato mancante 74 57
Dato mancante 33,2 32,3
Presente 16,8 14,5
Presente 24,5 24,3
Dato mancante 11,7 9,3
Presente 14,8 15,8

Riferimento Nazionale %
92,7

48,7

7,1
22,7
11,5
17,6
14,9

16,2

3.3.b.3 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-SECONDARIA

opzione
Gruppi di livello al'interno
delle classi

Gruppi di livello per classi
aperte

Sportello per il recupero
Corsi di recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor
Giornate dedicate a recupero

Supporto pomeridiano per 1o
svolgimento dei compiti

Altro

Istituto:NAIC8ES005 - Tipologia delle azioni realizzate per il recupero-SECONDARIA
Situazione della scuola:

NAICSE5005 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Presente 93,5 90,5

Dato mancante 36,5 34,4

Dato mancante 6,9 73

Dato mancante 45,4 46,4

Dato mancante 15,8 14,6
Presente 35,8 33,6

Dato mancante 10,8 9

Presente 13,8 13,2

Riferimento Nazionale %
88,7

39,1

14
59,6
15,4
259
24,4

16,1
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-PRIMARIA

Istituto:NAIC8ES5005 - Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione StuaﬁXngglsggguola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno
delle class RIEEIE 735 75,4 75
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 33,2 31,3 32
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla Dato mancante 36,9 35,9 34,2
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala Dato mancante 54 50,9 49,5
scuola
Giornate dedicate a recupero
eal potenziamento Presente 245 24,8 17,9
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario curricolare Presemte o8.1 55,8 6L1
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- Dato mancante 70,5 68,8 46,3
curricolare
Altro Dato mancante 5 52 43

3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-SECONDARIA

Istituto:NAIC8E5005 - Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento-SECONDARIA

Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livelio allinterno Dato mancante 79,2 775 74
Gruppi di livello per classi
aperte Dato mancante 31,9 31,3 331
Partecipazione agare o
competizioni interne alla Presente 50,4 47,2 52,6
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla Presente 76,2 74,4 80,8
scuola
Giomate gg?;i‘igﬂ Tecipero Presente 35,4 335 26,9
Partecipazione a corsi o
progetti in orario curricolare Presente 61,5 60.3 66,5
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario extra- Dato mancante 83,5 80,8 78,5
curricolare
Altro Dato mancante 54 57 5

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nella scuola primaria e secondaria vengono realizzati percorsi
di recupero all'interno del gruppi classe e prevedono per la
scuola primaria anche la figura del docente tutor.

Con l'autorizzazione dei progetti PONFSE e dei POR e stato
possibile realizzare diversi percorsi volti a recupero delle
competenze di base e delle competenze socidli.

Discreta anche la parteci pazione della scuola a competizioni
esterne che hanno visto la nostra scuola attestarsi trai vincitori
di premi legati ad eventi e manifestazione (LIONS-
FACCIAMO CENTO-GIORNATA LEGGENDARIA- THE
BRIGHT SIDE)

Leattivitadi recupero e potenziamento in orario curricolare
sono legate esclusivamente al gruppo classe e raramente di
realizzano percorsi per classi aperte.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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L'elevato numero di alunni BES/DV A richiede un'approccio diffuso e sistemico alle pratiche inclusive che non possono essere
relegate ai ruoli di specializzazione di alcuni docenti ma necessitano una corresponsabilita ed una presain carico dell'interno
team docente.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita'

-PRIMARIA
Istituto:NAIC8ES5005 - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’
-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione StuaﬁXngglsggguola scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)

Incontri tra insegnanti
dell'infanzia e dellaprimaria
per scambio di informazioni Presente 98,7 96,4 96,6

utili allaformazione delle
classi

Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per definire le competenze in Dato mancante 85.2 834 83

uscitaein entrata
Visitadella scuola primaria da DEOMETEETE 94,6 933 %

parte dei bambini dell'infanzia

Attivital educative per i
bambini dell'infanzia con Dato mancante 66,4 62,2 65,7
insegnanti della primaria

Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della Dato mancante 78,5 75,7 79
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro Dato mancante 12,1 11,6 14,3

Dato mancante 66,1 62,3 63,9

3.4.a.1Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’

-SECONDARIA
I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia delle azioni realizzate per la continuita’
-SECONDARIA
A : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'ﬂg?(e:ggllsg(%uola scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
scambio di informazioni utili e e 5l e
alaformazione delle classi
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
definire le competenze in Dt ezt e e da
uscitaein entrata
Visitadella scuola secondaria
da parte degli studenti della Presente 91,5 91,8 95
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti Presente 76,2 69,7 74,1
della secondaria
Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della Dato mancante 754 71,7 734
secondaria
Trasmissione dalla primaria
alasecondariadi fascicoli
articolati sul percorso PrEEEE 558 543 518
formativo dei singoli studenti
Altro Dato mancante 11,9 10,8 13,7

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?
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Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola, duranteil corrente a.s., ha svolto incontri bimestrali  |La scuola ha difficolta nel monitorarei risultati degli studenti
trainsegnanti della scuola primaria e scuola secondariadi primo|della secondariadi primo grado, nel passaggio da un ordine
grado al'altro di scuola.

La scuola prevede, durante |'intero anno scolastico, momenti di
interazione traaunni di scuola primaria e secondaria attraverso
partecipazione attiva a: manifestazioni, laboratori, progetti e
incontri frontali con docenti e genitori con accettabile ricaduta
per la continuita educativa

Grazie agli accordi di rete con il 5° Circolo Didattico "Eugenio
Montale" di Napoli, si sono avviate azioni volte alla continuita
nelle class finali dellaprimariaanchein orario extra-
curricolare

Si sono effettuati incontri trai docenti dei diversi gradi di
istruzione per discutere dellaformazione delle classi

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per I'orientamento-SECONDARIA

| stituto:NAIC8E5005 - Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua'ilgrllgggléggguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la

comprensione di se' e delle Dato mancante 67,3 69,1 81,6
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita di Dato mancante 26,5 30,2 55,8
orientamento
Utilizzo di strumenti per
MeiEiErET e Dato mancante 45,8 49,9 55,1
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola Presente 98,8 97,8 97,8

secondariadi Il grado

Monitoraggio degli studenti
dopo |'uscita dalla scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere Dato mancante 67,7 63,3 58,4
supporto nella sceltadella
scuola superiore

Predisposizione di un modulo

Dato mancante 51,9 52,7 49,7

articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli Dato mancante 56,5 62.9 764
studenti
Altro Dato mancante 18,1 16,6 21,1

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizza incontri/attivitarivolti alle famiglie sulla scelta del percorso formativo
successivo?

Lascuolaredlizza attivitadi orientamento al territorio e ale realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se le attivita di orientamento sono efficaci ?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per tutte le classi La scuola non effettua alcun monitoraggio circail consiglio
terzedi tutti i plessi e sezioni. Tali percorsi coinvolgono tutte le |orientativo fornito ai discenti

realta del territorio e dell'ambiente limitrofo; Selgle)
finalizzati anche al raggiungimento di percorsi scolastici
produttivi e professionali coinvolgendo anche le famiglie.

Nel corrente anno scolastico sono stati realizzati due divers
percorsi di orientamento avalere di fondi del nostro istituto:

1) Protocollo di intesa con I'lstituto Galileo Ferraris per la
realizzazione di tre incontri laboratoriali per favorire un primo
approccio degli alunni delleterze ai laboratori di Chimicae
Fisica

2) Convenzione economicacon il liceo ElsaMorante
nell'ambito del percorso di alternanza scuola-lavoro
dell'indirizzo del liceo scientifico.

Entrambi i percorsi sono stati preceduti da un questionario sulle
attitudini e sulle abilita di studio e seguiti da un questioario di
gradimento delle attivita svolte.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo

3.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia

3.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia
% Artistica %Linguistica % Professionale % Qualsiasi area % Scientifica % Tecnica % Umanistica % Apprendistato
NAIC8E5005 2,7 80 34,8 15 10,5 29,8 131 0

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuol a?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

Lascuola ha definito e competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si € verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaredizza percorsi di orientamento per tutte le classi La scuola non effettua alcun monitoraggio circail consiglio
terzedi tutti i plessi e sezioni. Tali percorsi coinvolgono tutte le |orientativo fornito ai discenti

realta del territorio e dell'ambiente limitrofo; sono
finalizzati anche al raggiungimento di percorsi scolastici
produttivi e professionali coinvolgendo anche le famiglie.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola all’ atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenzadi sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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6 -

Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti al termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Leattivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro. Le attivita' di
orientamento non sono ancora ben strutturate ma hanno visto un notevole miglioramento nel corrente anno scol astico,cercando di
offire una diretta esperienza laboratoriale e no solo una conscenza dei servizi e dell'articolazione delle scuole. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di studio, sono coinvolti in
attivita' organizzate nelle scuole dell'ordine successivo

Lascuolanon monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'istituto & chiaramente definita all'interno del
PTOF ed e articolatain tre sezioni : analisi del contesto di
riferimento, attese nazionali e mission della scuola e valori
condivisi evisionedi sviluppo.

Nel quadro di riferimento del dettato costituzionale e delle
indicazioni nazionali per il curricolo del primo ciclo, l'istituto
ha focalizzato la propria mission e visione sullo sviluppo di
valori quali:

- I'orientamento alla corresponsabilita, I'orientamento atruistico
eeal collettivo per accrescere la dimesione comunitaria e
collegiale;

-I' orientamento alla sostanziadita e alariflessivita per favorire
un apprendimento significativo e duraturo;

- I'orientamento alla diffusivita e a particolarismo per garantire
una scuolainclusiva

Durante le diverse occasioni di apertura della scuolaa territorio
(manifestazioni conclusive di moduli formativi , concerti del
corso ad indirizzo musiciale, Open day , eventi territoriali)
stato rimarcato e veicolato I'orientamento valoriale del nostro
istituto che, considerando il contesto in cui opera, miraa
garantire un adeguato percorso formativo ed alunni
particolarmente esposti aforme di esclusione e disgregazione
personale e sociale.

Il processo identitario all'interno della scuolain termini di
comunita professsionale che condivide valori educativo-
culturali ed approcci metodologici non sempre trova adeguato
riscontro nelle prassi quotidiane che connotano i diversi aspetti
dellavita scolastica.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nel corrente anno scolastico sono stati realizzate le seguenti
azioni di monitoraggio:

- questionario di gradimento per alunni e docenti a conclusione
del percorso delle attivita extracurricolari dell'art. 9 "Areaa
rischio" ;

- questionario di orientamento e preorientamento
rispettivamente per gli alunni delle classi seconde e terze di
S.S1.Gsulle abilitadi studio e le attitudini come fase
preparatoriaal percorsi laboratoriali svolti con le scuole
secondarie vicinorie;

-questionario di gradimento per gli alunni atermine dei
percorsi realizzati con I'lstituto Elsa Morante e Galileo Ferraris
nell'ambito di protocolli di intesa;

-azione di verifica finale in sede di riunione dipartimentale con
analisi Swot sulle aree portanti del'organizzazione gestionale e
progettual e della scuola;

- questionario online per i docenti e per il personale ATA con
restituzione dei dati .

Tutte |le sovraindicate azioni di monitoraggio sono state
pubblicate sul sito della scuolain forma aggregata nella sezione
"AUTOVALUTAZIONE".

L e esperienze pregresse di autovalutazione di Istituto hanno
avuto carattere alquanto autoreferenziale e poco orientato alla
creazione di unabanca dati che rendesse conto della contezza
dei fenomeni e dei processi:

- dispersione e disagio

-disabilita e Bes

- risultati scolastici e competenze di cittadinanza

- utlizzo dei fondi contrattuali e dei diversi finanziamenti
assegnati alla scuola.

L a scarca percezione e consocenza della portata quantitativa di
alcuni degli aspetti sovramenzionati non ha consentito la
condivisione attiva di tuttala comunita scolastica di una cultura
qualitativa della valutazione ed autoval utazione.

Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizionedel FIStrainsegnanti e personale ATA

Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 %

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Dato Mancante

Dato Mancante

Riferimento Provinciale %
69,6

30,5

I stituto:NAIC8E5005 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

70,5 72,8

29,6 273
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu’ di 500 euro di FIS

opzione

Percentuale ATA che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale
ATA che usufruisce del FIS)

I stituto:NAIC8E5005 % - Personale ATA che percepisce piu' di 500 eurodi FIS

Situazione dell la o L o )
UISZAI(I)?:%ESOS?E%O & Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

81,8181818181818 49,9 51,36

Riferimento Nazionale %

40,09
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3.5.c Gestione delle assenze degli insegnanti

3.5.c.1234 Assenze degli insegnanti-PRIMARIA

opzione Situazione della scuola:

dagli insegnanti interni

Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 0
dagli insegnanti interni

Percentuale di ore non coperte

100

Riferimento Provinciale %

I stituto:NAIC8E5005 - Assenze degli insegnanti-PRIMARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

NAIC8E5005
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 0 26,22 254 37,34
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 0 6,28 6,99 78

3.5.c.1234 Assenze degli insegnanti-SECONDARIA

opzione Situazione della scuola:

dagli insegnanti interni

Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 0
dagli insegnanti interni

Percentuale di ore non coperte 100

Riferimento Provinciale %

Istituto:NAIC8E5005 - Assenze degli insegnanti-SECONDARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

NAIC8E5005
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 0 3,42 3,85 3
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 0 42,15 42,26 39,25

Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come é ripartito il Fondo di istituto?

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite |le assenze del personale?

C’'eunachiaradivisione dei compiti edelle areedi attivitatrail personale ATA?

Le responsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell'ambito del PTOF sono previstre tre aree di intervento per
le funzioni strumentali (Areadel PTOF -Areadella
valutazione/INVALSI _Areadella dispersionee del disagio)
ciascuna delle quali prevede dueF.S, rispettivamente per la
scuolaprimariaes.i.g. 1l funzionigramma della scuola ha
previsto, per quest'anno una piu precisa articolazione dei
compiti e delle funzioni non solo per le funzioni strumentali ma
anche dei gruppi di lavoro che coordinano i diversi piani
esecutivi del PTOF ( Team dell'innnovazione-Piano digitale;
GLI di Istituto-Piano di inclusione; Gruppo di valutazione e
miglioramento-Piano di miglioramento).

Il fondo di Istituto, prevede unaripartizione pari al 67% per i
docenti e al 33% per gli Ata, con I'assegnazione di incarichi per
i docenti(coordinamento organizzativo-gestionale;
coordinamento didattico-progettuale) e per gli ATA (incarichi
per specifiche attivita-straordinario). | docenti che beneficiano
di unaretribuzione superiore ai 500 euro sono il 62% a fronte
del restante 38% che percepiscono trai 350 e 550 euro.

Le assenze del personale docente vengono coperte in caso di
assenze brevi dal personale interno attraverso la puntuale
programmazione delle ore eccedenti previste nel Contratto
integrativo di Istituto con unaripartizione proporzionata a
numero di alunni e dei docenti dei cinque plessi dell'l stituto.

Ladefinizione dei compiti e delle responsabilita,pur essendo
state discusse nelle opportune sedi collegiali ed esplicitate nel
PTOF e nelle lettere di incarico dei docenti non sempre hanno
trovato riscontro nelle fasi preparatorie ed esecutive dei gruppi
di lavoro, poco abituati ad operare secondo procedure
formalizzate e metodol ogie condivise. Come prospettiva di
sviluppo organizzativo, i docenti facenti parte
dell'organigramma/funzionigramma dovranno acquisire
maggiore interoperabilita attraverso le linee di indirizzo e
coordinamento costantemente fornite dal Dirigente Scolastico.
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Subarea: Gestione delle risor se economiche

3.5.e Progetti prioritari

3.5.e5 Livellodi coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Riferimento Provinciale %

Livello di coinvolgimento di esperti esterni nei progetti prioritari

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 333 37,7 19,9
Validi Basso coinvolgimento 233 22,7 18,8
Alto coinvolgimento 434 39,7 61,3

Alto coinvolgimento

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il programma annual e prevede sia per le schede finanziarie
delle Attivita AO1-AQ05, che per i progetti un'allineamento ai
diversi piani esecutivi ed operativi del PTOF. 1l piano digitale
dellascuolasi interfaccia con diverse spese imputate nell’A0L(
Segreteria digitale-Registro elettronico-Amministrazione
trasparente- Manutenzione hardware e software),
nell'’A04(spese di investimento per la dotazione di dispositivi
multimediali collettivi ed individuali) e nel PO6"Scuola
digitale" dove sono confluiti i diversi fondi Miur a sostegno del
PNDS.

Il Piano di inclusione trova una corrispondenza nel
PO1"Educare al'inclusivita" per I'incremento di sussidi ela
creazione di spazi attrezzati per ladidatticainclusiva. Il piano
delle uscite didattiche vede una programmazione nel P09"Visite
guidate ed iniziative culturali" cosi come le azioni di
orientamento per gli alunni delle classi terze e seconde sono
state realizzate avalere dei fondi vincolati del P10"Per una
scelta consapevole”.

| progetti prioritari sono rappresentati dal FSEPON Asse | -
Progetto P08 "La scuolafacentro" e dal POR Campania
ScuolaVivall annualita"lo so quello che e giusto e questo mi
basta" . Entrambi i progetti prevedono otto moduli di 30 ore
ciascuno con docenti tutor interni ed esperti interni ed esterni
per il FSEPON ed esterni per il POR Campania ScuolaViva. La
retribuzione si attesta sui 700 euro (Por)e 900 euro (Pon) per i
tutor interni e sui 1800 euro(Po) e 2100 euro (Pon)per gli
esperti .

Nella programmazione finanziaria |'esiguitadelle risorse non ha
consentito un'adeguata previsione di investimento per il
PO2"Formazione ed aggiornamento” e per il P05 "Scuolain
sicurezza'
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuola utilizza forme di controllo strategico o monitoraggio dell'azione. Responsabilita’ e compiti delle diverse componenti
scolastiche sono individuati chiaramente. Una buona parte delle risorse economiche €' impiegata per il raggiungimento degli
obiettivi prioritari della scuola
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Numerosita' delle attivita di formazione
I stituto:NAIC8E5005 - Numerosita’ delle attivita di formazione
opzione Situa'fliXT(e:gEIISg(%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 3 14,63 14,56 13,79
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

Istituto:NAIC8ES5005 - Tipologia degli argomenti della formazione
Situazione della scuola:

opzione NAICSE5005 Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Curricolo e discipline 0 16,2 15,9 13,98
Attuazione autonomia

didattica, organizzativae 0 15,92 15,57 13,41
gestionale delle scuole

Aspetti normativi 0 16,45 16,11 13,86
Valutazione degli

apprendimenti, certificazione 1 16,22 15,84 1371

delle competenze, valutazione
interna/ autovalutazione

Progettazione e pianificazione
di percorsi di miglioramento 1 16,05 15,66 1348
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all’ attivita 0 16,92 16,56 14,51
didattica
Inclusione studenti con 1 16.89 16.41 1423
disabilitae DSA ’ ’ ’
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L —— e —
Temi multidisciplinari 0 15,95 15,6 13,51
Lingue straniere 0 15,97 15,59 13,54
Prevenzione del disagio
giovanile nelle diverse forme 0 15.98 15:63 1361
Orientamento 0 15,82 15,46 13,31
Altro 0 16,03 15,66 13,55
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3.6.a.6 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione

I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
opzione Stua'ﬂg?(e:ggllsg(%uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Finanziato direttamente dalla
e 1 18,18 18,21 15,89
Finanziato dallarete di ambito 2 17,58 17,43 14,72
Finanziato dallarete di scopo 0 17,35 17,31 14,61
Finanziato dall’ ufficio
scolastico regionale 0 17,99 17,87 14,92
Finanziato dal singolo docente 0 17,31 17,28 14,46
Finanziato da altri soggetti

- 0 18,02 17,96 15,2

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie

didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha partecipato ad unarete di scopo con altri Istituti
dell'area Nord di Napoli, realizzando un percorso di formazione
sulla valutazione degli apprendimenti e sulla certificazione delle
competenze ai fini della pianificazione di perocrosi di
miglioramento. A livello di scuolaha, invece, acquisito la
certificazione di Dislessia Amica, per laformazione sulle
tematiche dell'Inclusione per studenti DSA.

Nel corrente anno scolastico, a seguito di mappatura dei bisogni
formativi, la scuola attraverso la piattaforma LAFSCHOOL del
proprio ambito territoriale (Ambito 14 di Napoli) ha effttuato la
registrazione di circail 60% dle corpo docente al tre percorsi
formativi attivati: 1) valutazione e miglioramento 2) Lingue
straniere 3) Coesione sociale e prevenzione del disagio.

Altre forme di aggiornamento e formazione hanno riguardato i
docenti referenti per gli alunni ROM sugli approcci inclusivi e
laformazione del docenti impegnati nel percorso curricolare di
Opera Domani.

Nellaformazione degli ATA lascuola ha partecipato a due
diverseiniziative : laprimaalivello di ambito che havisto
coinvolteil DSGA e A.A. in moduli formativi sui
CONTRATTI E PROCEDURE CONTABILI E
RICOSTRUZIONI DI CARRIERA; la seconda hariguardato le
PROCEDURE DI ACQUISTO IN MEPA ed hacoinvolto il
DSGA eil Dirigente Scolastico. | C.S sono stati invece
coinvolti nellaformazine sull’ASSISTENZA AGLI ALUNNI
DISABILI.

Pur essendo previsto nel Piano digitale, non é stato possibile
per motivi di riassetto complessivo alivello organizzativo e
gestionale la realizzazione della formazione per |a piattaforma
della scuola G-Suite e per lo sviluppo del pensiero
computazionale.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi

retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per la valutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nella designazione di incarichi dell'organigramma della scuola
e stato seguito I'iter procedurale che prevede un avviso interno
con domanda di candidatura, presentazione del curriculum e
grigliadi valutazione, a cui afatto seguito I'istruttoria del
Dirigente Scolastico con restituzione dei risultati per la
deliberazione collegiale. La stessa procedura € stata adottata per
tutte le forme di reclutamento interno (progetti PON-POR-Art.
9). Lavalorizzazione del merito € legata ad iniziative coerenti
con le linee programmatiche della scuola (PTOF, PdM) e non
pud riguardare iniziative non condivise dalla comunita
professionale o estranee agli indirizzi per lapolitica della
scuola;e connessa a progetti/attivita/funzioni gia riconosciuti
dalla comunita professionale come necessari a buon
funzionamento della scuola, a miglioramento del servizio
erogato deliberati collegialmente; eriferitaad attivita
aggiuntive e/o di arricchimento dell’ offerta formativa che per il
carattere innovativo contribuiscono alarealizzazione del PAM
dellascuola. Per il riconscimento si tiene conto delle delibere
del Collegio dei docenti, circolari dispositive, incarichi,
,schede di progettazione, di monitoraggio o di documentazione
complete secondo modulistica comune, verbali o attestazioni di
ore effettuate , relazioni finai e prodotti finali messi a
disposizione della scuola

Considerato |I'elevato numero della dotazione organica della
scuolaea finedi meglio utilizzare le professionalita
dell'organico dell'autonomia per attivare i diversi e molteplici
percorsi curriculari ed extracurriculari , risulta opportuno e
necessari prevedere un sistemadi biliancio delle competenze
dei docenti in servizio della scuola, per garantire qualita del
servizio, pari opportunita di crescita professionale ed adeguata
sincronizzazione delle risorse professionali alle esigenze
organizzativo-gestionali e didattico-progettuali della scuola.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Numerosita’ delleattivita' di formazione

; Situazione della scuola:
opzione NAICB8E5005
Numero di progetti di
formazione per il personale 1
ATA

2,32

Istituto: NAIC8E5005 - Numerosita’ delle attivita' di formazione

Riferimento Provinciae (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Regionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

2,48 2,57
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3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione

I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia degli argomenti delle attivita' di formazione
opzione Stua'ﬂg?(e:ggllsg(%uola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Accoglienza, vigilanza e
comunicazione 0 2,23 2,28 2,24
11 proprio ruolo
nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti 0 2,21 2,29 2,24
e dirigente scolastico nei
processi d'innovazione
Gestione amministrativa del
personale 1 2,61 2,64 2,62
Altro 0 2,22 2,27 2,22
Gestione dell'emergenza e del
primo soccorso 0 2,46 2,49 245
Il servizio pubblico 0 2,45 2,52 2,42
Contratti e procedure
amministrativo-contabili 0 22 %26 2.2
Procedure digitali sul SIDI 0 2,24 2,3 2,29
Gestione delle relazioni
interne ed esterne 0 22 225 218
Ricostruzioni di carrierae
rapporti con le ragionerie 0 2,19 2,24 2,17
territoriali
Gestione dei conflitti e del
gruppi di lavoro 0 225 229 221
Assistenza agli alunni con
disabilita 0 2,24 2,29 22
Disciplina dell'accesso alla
luce delle recenti innovazioni 0 2,21 2,26 2,2
normative
Gestione dei beni nei
EEoraeh 0 2,19 2,24 2,18
Gestione tecnicadel sito web
dellascuola 0 2,24 2,27 2,21
Supporto tecnico all’ attivital
didattica 0 2,18 2,23 2,17
Collaborazione insegnanti e
dirigenti scolastici nei processi 0 2,36 241 2,39
di innovazione
Autonomia scolastica 0 2,29 2,36 2,26
Gestione del bilancio e delle
rendicontazioni 0 224 2.3 225
Relazioni sindacali 0 2,18 2,24 2,18
Nuovadisciplinain materia di
appalti pubblici e
adempimenti connessi con i 0 222 227 221
progetti PON
Gestione delle procedure di
acquisto con il mercato 0 2,22 2,27 2,21
elettronico
Funzionalita' e sicurezza dei
laboratori 0 2,41 2,49 2,49
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3.6.c Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.c.1 Numerosita degli argomenti per i quali & stato attivato un gruppo di lavoro

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Numer osita degli argomenti per i quali e stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessun gruppo di lavoro 0,9 1,1
Gruppi di lavorosu 1 -3
argomenti 10:2 e
Gruppi di lavoro su4 -6
argomenti 245 A7
Gruppi di lavoro su 7 64.3 628

argomenti o piu

Gruppi di lavoro su 4-6 argomenti

Riferimento Nazionale %
1,4

9,3
28

61,3
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3.6.c.2 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

I stituto:NAIC8E5005 - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
opzione Stua'ﬂg?(e:ggllsg(%uola; Riferimento Provinciale%  Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Criteri comuni per la
valutazione degli studenti LT3 T 69,8 65,7 55,8
Temi disciplinari Presente 66,6 66,7 66,1
Piano triennale dell'offerta
ST Ve Dato mancante 57,7 55,4 52,5
Raccordo con il territorio Dato mancante 64,8 59,4 58,2
Orientamento Presente 62,4 62 69,6
Accoglienza Presente 70,4 66,3 61,1
Competenze in ingresso e in
Ve Presente 87,6 85,4 86,2
Curricolo verticale Dato mancante 29 294 32,7
Inclusione Dato mancante 28,1 29,9 30,8
Continuita Presente 79,3 77,3 80,9
Temi multidisciplinari
(cittadinanza, ambiente, Presente 87,9 86,9 89,6
salute, ecc.)

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.
archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per favorire ladimensione collegiale, cooperativa e territoriale |Ladesignazione di singoli referenti per acune specifiche
nella pianificazione curricolare sono stati istituti per tutti i tre  |tematiche quali il referente per il bullismo/legalita, il referente
ordini di scuolai dipartimenti “quali articolazioni funzionali del | per I'educazione stradale, il mobility manager non hanno
collegio” al finedi creare alungo termine e con un percorso di |consentito per i fattori di complessita numerica e gestionale

ricerca-azione e di buone prass spazi di progettualita e di della scuola un'adeguata attenzione dell'intera comunita
organizzazione scolastica. Oltrei dipartimenti sono stati scolastica ad aspetti interdisciplinari come quello
riassettati eincrementati i diversi gruppi di lavoro: il GLI sovramenzionati.

prevedendo una doppia articolazione (BES/DSA e DVA) con
un raccordo con le F.S. dell'area Dispersione e Disagio; il
Gruppo di miglioramento con due linee di intervento(
valutazione-autovalutazione-Invalsi_ azione di orientamento e
relativo monitoraggio).

Il gruppo di lavoro sullaformazione delle classi havisto oltre la
presenza del Dirignete Scolastico il contributo dei referenti di
plesso e delle funzioni strumentali al PTOF e alladispersione e
orientamento , supportati dai membri del GLi di Itituto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolarealizzainiziative formative di buonaqualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Nell'assegnazione degli incarichi e nel reclutamento dei docenti per larealizzazione dei diversi progetti/attivitala scuola ha
adottato procedure condivise e trasparenti, pienamente rispondenti alle linee programmatiche del PTOF e dei relativi piani
esecutivi. La praticadell'utilizzo di modulistica operativa, format per ladocumentazione e la produzione di materiales &
gradualmente innescata nei processi organizzativi della scuola, facendo leva sul buon potenziale del corpo docente disponibile ad
affrontare un riassetto dei ruoli, dei compiti e delle procedure. | flussi informativi, pur avendo avuto unafase di forte
accentramento a livello dirigenziale, hanno trovato in alcune forme di comuni cazione modalita efficaci e efficienti: canale
telegram, chat di servizio, g-suite, completa e costante ristutturazione del sito web, utilizzo della bacheca online del registro

el ettronico).

Ladimesione professional e della condivisione identitaria e la comunicazione orizzontale trai docenti necessitadi ulteriori e
significative azioni di formazione ed autoformazione.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie
Subarea: Collaborazione con il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Mai capofila 68,4 71,4
Validi Capofila per unarete 20,1 18,2
Capofila per piu reti 11,5 10,4

n.d.

Situazione dell la . L
uaﬁXT&Esgggm & Capofila per piu' reti

Riferimento Nazionale %
67
21,6
11,4
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Nessuna apertura
Bassa apertura
Validi Media apertura
Alta apertura
n.d.

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
37,7 40,4
10,8 11,4
20,3 18,8
311 294

Media apertura (da 1/3 a 2/3 delle reti)

Riferimento Nazionale %
36,6
17,9
20,6
24,9
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3.7.a4 Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento

Istituto:NAIC8ES005 - Distribuzione dellereti per tipologia di finanziamento
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁg?ggglsggguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore) per soggetto finanziatore)
Stato 3 74 734 75,2
Regione 1 12,4 131 19,6
Altri enti locdli o atre

istituzioni pubbliche 0 121 105 208
Unione Europea 0 12,1 12 10
Contributi da privati 1 24 2,8 8,7
Scuole componenti larete 0 29,6 35,8 53
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

I stituto:NAIC8E5005 - Principale motivo di partecipazione alla rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁg?ggglsggguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economiadi scala 0 14,8 17,7 30,6
Per accedere a dei
e 0 16,3 15,8 27,5
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative 2 U iy 20
Per migliorare pratiche
vautative 1 21 19 15,2
Altro 2 21,6 229 31,8
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3.7.a.6 Distribuzione dellereti per attivita' svolta

I stituto:NAIC8ES005 - Distribuzione dellereti per attivita' svolta

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAICSE5005 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Progetti o iniziative
riguardanti il curricolo ele 0 24,6 229 23
discipline

Progetti o iniziative su temi

multidisciplinari L 9.2 ae 2

Attivita' di formazione e
aggiornamento del personale 1 63,9 68,2 i
Progetti o iniziative di

innovazione metodologica e 0 17,5 20,5 251

didattica
Progetti o iniziative di
valutazione degli
apprendimenti, certificazione 1 21,6 17,8 16,1
delle competenze, valutazione
interna - autovalutazione
Progetti o iniziative di
orientamento 0 8 85 128
Progetti o iniziative per il
contrasto alladispersione 2 13,3 10,5 16,6
scolastica
Progetti o iniziative per
I'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di L s 22 e
apprendimento
Progetti o iniziative per

I'inclusione di alunni con 0 33 19 13,3
cittadinanza non italiana

Gestione di servizi in comune 0 &3 39 13,8

Realizzazione del piano 1 18,9 18,6 201

nazionale scuoladigitale

Realizzazione di eventi e
manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, 0 20,1 17,4 184
educative, sportive o culturali
di interesse territoriale

Progetti o iniziative di

contrasto a bullismo e a 0 53 55 8,8
cyber bullismo
Valorizzazione delle risorse
professionali 0 36 34 38

Altro 0 4,7 83 194
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun accordo 6 7,3 6,9

Bassavarieta(dala?2) 15,9 18,6 16,8

validi Medio - ba&i;/arieta(da3a 51,2 485 291

Medio - dtavarieta (da6 a8) 251 24,2 25

Altavarieta (piu' di 8) 1,8 14 23
Situazione della scuola: ; :
NAICSE5005 Accordi con 3-5 soggetti
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

opzione

Altre scuole
Universital
Enti di ricerca
Enti di formazione accreditati
Soggetti privati
Associazioni sportive

Altre associazioni 0
cooperative

Autonomie locali
ASL
Altri soggetti

Istituto:NAIC8ES5005 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

Situazione della scuola:
NAIC8E5005

Dato Mancante
Dato Mancante
Dato Mancante
Dato Mancante
Dato Mancante
Presente

Presente

Dato Mancante
Presente
Dato Mancante

Riferimento Provinciale %

40,5
47,9
6,8
36,7
219
67,2

75,1

54,4
38,8
16,6

Riferimento Regionale %

40,1
43,8
6,7
334
20,8
58,7

71,3

56,3
39,1
18,3

Riferimento Nazionale %

43,5
59,5
8
254
27
54,8

65

61,5
42,3
18,5
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

Situazione della scuola:

opzione NAIC8E5005

Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e
rappresentanti del territorio

Presente

70,4

I stituto: NAIC8ES5005 - Presenza di gruppi di lavoro per il raccordo con il territorio

Riferimento Provinciale (% di
scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)

Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

66,3 61,1

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Ampiaaperturaareti, Enti o soggetti pubblici e privati per
migliorare pratiche didattiche e educative per l'incusivita con
accettabile ricaduta.

Presenza di gruppi di lavoro composti dainsegnanti e
rappresentanti del territorio.

Anche se si registrano alcuni accordi di rete la scuolalamenta
comungue la mancanza di finanziamenti

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto prevede progetti rivolti ai genitori e alcuni momenti di
condivisione nella definizione dei vari regolamenti.
Lefamiglie, inoltre, vengono coinvolte nella definizione
dell'offerta formativa (soprattutto a partire dal prossimo anno
scolastico) attraverso questionari di gradimento e di proposta
per interventi formativi.

Lascuola non utilizza ancora strumenti on-line per
comunicazioni con le famiglie.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

4-

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Migliorare qualitativamente le
votazioni agli scrutini finali

Ridurre nel triennio del 10% la
percentuale di alunni che si
collocano nelle fasce di
punteggio basse (VOTO 5-6)

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Migliorareil livello di
apprendimento in italiano e
matematica nelleclass Il eV
di primaria

Equipararei risultati ai livelli
delle scuola con background
simile nella scuola primaria

Migliorareil livello di
apprendimento initalino e
matematicanelle classi 111 di
SSI.G

Ridurre del 10% la percentuae
di alunni collocati nelle fasce
basse di punTeggio ( Livello 1)

Competenze chiave europee

Favorirelo sviluppo delle
competenze di cittadinanza
attivanell'otticadellalotta al
disagio e alladispersione
scolastica

Incrementare percorsi di lavoro
cooperativo e con setting
innovativi e creativi per ridurre
il fenomeno dell'insuccesso
scolastico

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla basedei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

il potenziamento delle competenze di base in italiano e matematica e delle competenze trasversali di cittadinanza ,la promozione
di una dimensione gruppale solidale e cooperativa e di unaformazione culturale che si sostanzi in scelte comportamentali e pitiin
generalein stili di vitaall’ insegna dell’ etica della responsabilita, del senso di legalita, della costruzione e del rispetto dei beni
comuni e dell’interazione e comunicazione sociale secondo modelli cooperative e solidali, rappresentano finalitaformative
prioritarie per i nostri alunni che, per Il contesto di deprivazione socio-economico in cui vivono,sono arischio di esclusione e di
disgregazione culturale e personale.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Creare gradua mente una progettazione
curricolare amatrice: dalla
macroprogettazione dei dipartimenti alla
mi croprogettazione della classe

Favorire un maggior raccordo trala
progettazione curriculare e I'offerta di
ampliamento ed arrichimento
extracurricolare
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Creare un sistema condiviso di
valutazione che prendain considerazione:
prove strutturate, prove semistrutturate e
prove per compiti di reata

Ambiente di apprendimento

@ Inclusione e differenziazione Favorirele dinamiche inclusive alivello
relazionale e metodol ogico come linea di
intervento prioritaria nella gestione dei

gruppi classe
@ Continuita e orientamento Incentivare la didattica orientativa come
processo di autovalutazione degli alunni
attraverso azioni progettuali mirate per le
classi ponte
Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola
@ Sviluppo e valorizzazione delle risorse Sostenere in modo sistemico la
umane formazione dei docenti per garantire la
standardizzazione delle buone prassi
@ Integrazione con il territorio e rapporti Incentivare il processo identitario
con le famiglie dell'lstituto nelle sue risorse endogene e

nella capacita di investimento culturale
nel territorio in cui opera

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Le principali interconnessioni tra Priorita e Obiettivi di Processo che saranno oggetto dellarevisione del Piano di
Miglioramento consistono in:

a) I'uniformita degli strumenti valutativi e la condivisione della progettazione curricolare riducono I'impatto dei fattori socio-
ambientali e pertanto lavariabilita degli esiti traleclassi migliorandone la qualita;

b) I’ elaborazione di un curricolo verticale che sappia valorizzare gli elementi di continuita e discontinuita per i tre ordini di
scuola consente alungo termine larealizzazioni di percorsi unitari nell’ impostazione metodol ogica e nella condivisione di al cuni
“nuclei fondanti” delle discipline, come presupposto indispensabile per ridurre il fenomeno dell'insuccesso ed abbandono
scolastico e per sviluppare un piano efficace di inclusione e di orientamento;

¢) lapromozione di approcci innovativi attraverso percorsi di autoanalisi e di formazione consente di far emergere le criticitaea
tempo stesso i punti di forza su cui far levanella costruzione di percorsi professionali personali e comunitari;

d) lamaggiore integrazione con il territorio consente di avvicinare la dimesione scolastica a quellainformal e dell'extrascuol a per
favorire in modo positivo i processi di decondizionamento che la scuola cerca di attuare nellalottaal disagio sociale e
all'insuccesso scolastico




