
 

  

 

 

POR Campania FSE 2014/2020 -  Asse III 

formativo precoce  e della dispersione scolastica e formativa”

Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16 e ss.mm.ii.

Decreto Dirigenziale n. 322 del 30/09/2016

Asse III Ob.Sp. 12 Azione 10.1.1

 
 

OGGETTO: PROGRAMMA SCUOLA VIVA” / Progetto “Io so 

 Avviso di selezione per reclutamento di Assistenti Amministrativi (Personale INTERNO 

all’Istituzione Scolastica)

 

               
 

− con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 59 del 26/07/2017) è stato approvato l’Avviso per la 

partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva 

del POR Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 

termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è stato prorogato al 29/09/2017 con Decreto 

Dirigenziale n. 499 del 12/09/2017;  

All’Albo online della scuola

 

Asse III – obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione

formativo precoce  e della dispersione scolastica e formativa”

Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16 e ss.mm.ii. 

Decreto Dirigenziale n. 322 del 30/09/2016 

Campania FSE 2014-2020 

 

Asse III Ob.Sp. 12 Azione 10.1.1-10.1.5-10.1.6 

Cod. Ufficio 607/2 

Cup C61I17000090006 

SCUOLA VIVA” / Progetto “Io so quello che è giusto e mi basta”

ione per reclutamento di Assistenti Amministrativi (Personale INTERNO 

all’Istituzione Scolastica) 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                    premesso che 

con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 59 del 26/07/2017) è stato approvato l’Avviso per la 

partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva – II annualità”, da realizzare con il con

Obiettivo tematico 10 – Priorità d’investimento 10i –

termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è stato prorogato al 29/09/2017 con Decreto 

 

   

All’Albo online della scuola 

Al Sito Web 

Al personale ATA-A.A.  

Agli Atti  

obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento 

formativo precoce  e della dispersione scolastica e formativa” 

quello che è giusto e mi basta” 

ione per reclutamento di Assistenti Amministrativi (Personale INTERNO 

con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 59 del 26/07/2017) è stato approvato l’Avviso per la 

II annualità”, da realizzare con il contributo 

– Obiettivo specifico 12, il cui 

termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è stato prorogato al 29/09/2017 con Decreto 



− le risorse del POR Campania FSE 2014

“Scuola Viva” ammontano, complessivamente, ad 

D.G.R. n. 328 del 06/06/2017; 

− l’ Istituto ha presentato un progetto denominato “IO SO QUELLO CHE E’ GIUSTO E MI BASTA” a valere sull’Avviso 

pubblico relativo all’intervento denominato “Scuola Viva”  em

n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo 

− con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle attività svolte dagli Uffici 

competenti, è stato approvato l’elenco dei progetti 

progetto presentato da codesta istituzione scolastica;

−  nell’allegato  C del Decreto Dirigenziale  n° 1199 DEL 20/12/2017 

riportato  individuato come Codice Ufficio 607/2 e finanziato  per  55.000,00 

VISTO  l’avvio delle attività laboratoriali relati

dell’Atto di concessione prevede l’ini

concessione; 

 

                                                                                

 

L’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN SERIVIZIO PRESSO CODESTA ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

 

Art. 1: Attività e compiti delle Figure richiest

− Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

moduli- Predisposizione delle turnazioni di vigilanza del personale ATA

mezzo posta certificata con gli Uffici di competenza della Regione Campania 

CCNL 2006-09; 

− Supporto nel monitoraggio finanziario- 

materiale di facile consumo- uscite didattiche

 

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

 
 E’ ammesso alla selezione il Personale Interno con contratto a tempo indeterminato

 Criteri di selezione: 

1. Capacità informatiche documentabili         

2. Precedenti esperienze amm.ve in progetti   2 punti per ogni attività 

 
 

Art.5 : Incarichi e compensi 

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di 

effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, 

 

 B4  DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO

 

− Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

moduli- Predisposizione delle turnazioni di vigilanza del personale ATA

mezzo posta certificata con gli Uffici di competenza della Regione Campania 

Totale fino a 30 ore secondo la tabella 5

NUMERO FIGURE  

3 UNITA’ 

 

− Supporto nel monitoraggio finanziario- 

le risorse del POR Campania FSE 2014-2020 destinate al finanziamento della seconda annualità del Programma 

“Scuola Viva” ammontano, complessivamente, ad € 25.000.000,00, da prelevarsi dalla dotazione finanziaria di cui alla 

denominato “IO SO QUELLO CHE E’ GIUSTO E MI BASTA” a valere sull’Avviso 

pubblico relativo all’intervento denominato “Scuola Viva”  emanato dalla  Regione Campania 

6/16, integrato dal successivo Decreto Dirigenziale n. 252 del 14/07/2016; 

con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle attività svolte dagli Uffici 

competenti, è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il 

progetto presentato da codesta istituzione scolastica; 

nell’allegato  C del Decreto Dirigenziale  n° 1199 DEL 20/12/2017 il progetto dell’I.C. Pertini

come Codice Ufficio 607/2 e finanziato  per  55.000,00 €; 

l’avvio delle attività laboratoriali relative al Progetto “IO SO QUELLO CHE E’ GIUSTO E MI BASTA ”  che 

izio delle attività programmate entro quindici giorni dall’inoltro dell’atto di 

                                                                                EMANA 

L’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN SERIVIZIO PRESSO CODESTA ALL’ISTITUZIONE 

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Io so quello che è giusto e mi basta

richieste. 

Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

Predisposizione delle turnazioni di vigilanza del personale ATA- Supporto nel monitoraggio fisico

mezzo posta certificata con gli Uffici di competenza della Regione Campania –Totale fino a 30 ore secondo la tabella 5

 Contratti personale docente/ATA- Supporto nelle attività negoziale : acquisto di 

uscite didattiche-Totale fino a 35 ore da retribuire secondo la tabella 5

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

E’ ammesso alla selezione il Personale Interno con contratto a tempo indeterminato. 

Capacità informatiche documentabili            fino a 5 punti 

Precedenti esperienze amm.ve in progetti   2 punti per ogni attività  

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di lettera di incarico e il pagamento dei corrispettivi, sarà rapportato alle ore

effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:

DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO   Segreteria tecnico-organizzativa     

Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

Predisposizione delle turnazioni di vigilanza del personale ATA- Supporto nel monitoraggio fisico

certificata con gli Uffici di competenza della Regione Campania  

Totale fino a 30 ore secondo la tabella 5-6 del CCNL 2006-09; 

MONTE ORE COMPLESSIVO MONTE ORE INDIVIDUALE

30 ORE  10 ORE CADAUNO

 Contratti personale docente/ATA- Supporto nell’ attività negoziale : acquisto di 

 

2020 destinate al finanziamento della seconda annualità del Programma 

€ 25.000.000,00, da prelevarsi dalla dotazione finanziaria di cui alla 

denominato “IO SO QUELLO CHE E’ GIUSTO E MI BASTA” a valere sull’Avviso 

anato dalla  Regione Campania con Decreto Dirigenziale 

 

con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle attività svolte dagli Uffici 

ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il 

dell’I.C. Pertini- 87 ° D. Guanella è 

ve al Progetto “IO SO QUELLO CHE E’ GIUSTO E MI BASTA ”  che ai sensi dell’art 6 

programmate entro quindici giorni dall’inoltro dell’atto di 

L’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE AMMINISTRATIVO IN SERIVIZIO PRESSO CODESTA ALL’ISTITUZIONE 

Io so quello che è giusto e mi basta” 

Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

Supporto nel monitoraggio fisico- Comunicazioni a 

Totale fino a 30 ore secondo la tabella 5-6 del 

Supporto nelle attività negoziale : acquisto di 

5 ore da retribuire secondo la tabella 5-6 del CCNL 2006-09 

ttivi, sarà rapportato alle ore 

previsto dal piano finanziario: 

Supporto interno nell’organizzazione degli spazi e dei tempi secondo il cronoprogramma e la progettazione  esecutiva dei 

Supporto nel monitoraggio fisico- Comunicazioni a 

MONTE ORE INDIVIDUALE 

10 ORE CADAUNO 

attività negoziale : acquisto di 



materiale di facile consumo- uscite didattiche

Totale fino a 35 ore da retribuire secondo la tabella 5

NUMERO FIGURE  

2 UNITA’ 

1 UNITA’  

 

La liquidazione del compenso avverrà, verificata l’attività svolta, entro 60 gg. dalla data di e

parte della Regione Campania, e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previ

vigente, daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 6: Modalità di presentazione delle domande

      Le domande di ammissione alla selezione, redatte su apposito modello

l’Ufficio  Protocollo della Scuola e corredate

Termine di presentazione della domanda ore 12.00 del 09/03

 

Art. 7: Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

 Con la presente clausola l'ISTITUTO COMPRENSIVO

trattamento dei dati personali e/o sensibili  forniti sarà effettuato in conformità all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) de

196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), 

I.C. PERTINI -87° D.GUANELLA ” di NAPOLI (NA

richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effett

l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste da

e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti; che il conf

parte facoltativa e in parte obbligatoria  e l’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comporta

questo istituto l’impossibilità di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno 

od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformità a q

prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il Titolare del trattamento

PERTINI – 87° D.GUANELLA ” di NAPOLI (NA) con sede in 

 

Art. 8: Disposizioni finali 

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato su

 

Allegati:  

Allegato A 

 

uscite didattiche- 

Totale fino a 35 ore da retribuire secondo la tabella 5-6 del CCNL 2006-09 

MONTE ORE COMPLESSIVO MONTE ORE INDIVIDUALE

20 ORE  10 ORE CADAUNO

15 ORE 15 ORE CADAUNO

La liquidazione del compenso avverrà, verificata l’attività svolta, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da

stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previ

daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Modalità di presentazione delle domande 

mmissione alla selezione, redatte su apposito modello(allegato A), devono essere presentate pre

e da curriculum.  

Termine di presentazione della domanda ore 12.00 del 09/03/2018 

dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy 

l'ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -I.C. PERTINI – 87° D.GUANELLA ” di 

trattamento dei dati personali e/o sensibili  forniti sarà effettuato in conformità all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) de

196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), l'ISTITUTO COMPRENSIVO

NA) dichiara che il trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite 

richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effett

l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste da

e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti; che il conf

parte facoltativa e in parte obbligatoria  e l’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comporta

questo istituto l’impossibilità di adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti 

od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformità a q

prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati è l'ISTITUTO COMPRENSIVO

) con sede in VIA ARCANGELO GHISLERI 182 , 80144 NAPOLI (NA)

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web della scuola. 

 

 

MONTE ORE INDIVIDUALE 

10 ORE CADAUNO 

15 ORE CADAUNO 

rogazione dei relativi fondi da 

stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa 

daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

, devono essere presentate presso 

” di NAPOLI (NA) dichiara che il 

trattamento dei dati personali e/o sensibili  forniti sarà effettuato in conformità all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) del DLgs 

l'ISTITUTO COMPRENSIVO COMPRENSIVO “NA -

) dichiara che il trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite 

richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o senza 

l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge 

e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in 

parte facoltativa e in parte obbligatoria  e l’eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comportare per 

comunicati a terzi se non nei casi previsti 

od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformità a quanto 

l'ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -I.C. 

VIA ARCANGELO GHISLERI 182 , 80144 NAPOLI (NA). 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Tania VECE 


