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All’Albo on line d’Istituto 
  Al sito web dell’Istituto 

Al personale docente dell’Istituto  
Agli atti 

 

FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FSE) - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE“PER LA SCUOLA – COMPETENZE E AMBIENTI 

PER L’APPRENDIMENTO-FSE”ASSE I – ISTRUZIONE | OBIETTIVO 10.1 “RIDUZIONE DEL FALLIMENTO FORMATIVO PRECOCE E DELLA DI-

SPERSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA”| AZIONE 10.1.1  “INTERVENTI DI SOSTEGNO AGLI STUDENTI CARATTERIZZATI DA PARTICOLARI 

FRAGILITÀ, TRA CUI ANCHE PERSONE CON DISABILITÀ” 

CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-611 

TITOLO PROGETTO: LA SCUOLA FA CENTRO 

CUP: C64C16000020007 

 
 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE E SUCCCESSIVO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE 

IN SERVIZIO PRESSO L’ I.C. PERTINI-D. GUANELLA COME FIGURE DI “TUTOR”                                    

MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante  “Norme in materia di autonomia delle            
 istituzioni scolastiche come successivamente modifiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le Istruzioni generali sulla      
 gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale 
 Pubbliche Amministrazioni; 

VISTO  l'avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016 FSE PON “Per la scuola, competenze e ambienti 
 per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti per inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 





 

 

 

 l’apertura delle scuola oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I –                 
 Istruzione- FSE- Obiettivo specifico-10.1 – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 
 formativa. Azione 10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche             
 persone con disabilità; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID/28607 del 13/07/2017 Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la 
 scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. “Progetti per inclusione sociale e lotta al disagio 
 nonché per garantire l’apertura delle scuola oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferi
 che”. Asse I – Istruzione- FSE- Obiettivo specifico-10.1 – Riduzione del fallimento formative precoce e della dispersione 
 scolastica e formative. Azione 10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.          
 Autorizzazione progetti;  

VISTA  la nota prot. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la 
 scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020. ”Progetti per inclusione sociale e lotta al disagio 
 nonché per garantire l’apertura delle scuola oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferi
 che”. Asse I – Istruzione- FSE- Obiettivo specifico-10.1 – Riduzione del fallimento formative precoce e della dispersione 
 scolastica e formative. Azione 10.1.1- Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.          
 Autorizzazione progetto; 

VISTA la lettera autorizzativa allo svolgimento del progetto e all’impegno delle somme autorizzate prot.31700 del 24/09/2017 
 acquisita a protocollo della scuola con prot. 3842/04-05 del 3 Agosto 2017; 

VISTA la delibera di inserimento nell’annualità del PTOF 2017-18 del piano integrato – DELIBERA N.8/17 del Collegio dei 
 docenti del 5 /09/2017; 

VISTO l’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per l’elaborazione del Ptof 2017-18 prot. 4614 del 03/10/2017 che prevede 
 nella sezione relativa all’attività negoziale che “il conferimento di incarichi al personale esterno dovrà avvenire nel 
 rispetto dei criteri approvati con relativo regolamento dell’attività negoziale dell’Istituto approvato dal Consiglio  di 
 Istituto, dopo aver accertato la mancanza di personale interno con pari professionalità”; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s.2017/18 approvato dal Collegio dei docenti con delibera n.24/17 del 19/10/2017 e dal 
 Consiglio di Istituto con delibera n. 10/17 del 20/10/2017; 

VISTO   l’art.22/23 del  regolamento dell’attività negoziale dell’Istituto approvato con delibera n.8/17 del 20/10/2017;  

VISTO  il decreto del Dirigente Scolastico prot. 5553/ del 6/11/2017  con il quale è stata imputata l’iscrizione nel P.A. E.F. 2017 
 del Progetto avente codice di autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-CA-2017- 611; 

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 dell’Autorità di Gestione per l’iter di reclutamento del 
 personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTO    il  Manuale per la Documentazione delle Selezioni del personale per la formazione MOD 22 /11/2017; 

RILEVATA la necessità di individuare docenti tutor di comprovata esperienza e professionalità, per la conduzione e gestione del
 le attività  previste nell’Avviso 10862 del 16/09/2016; 

VISTE  le delibere n. 33/17 del Collegio dei docenti del 06/12/2017 e  n. 15 /17 del Consiglio di Istituto del 07/12/2017 sui re-
quisiti e i criteri di selezione del personale interno da selezionare come Tutor per la realizzazione dei progetti PON 
10.1.1A- FSEPON-CA-2017- 611; 



 

 

 

VISTA la nota 38115.18-12-2017 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progettia valere sul 
FSE che alla sezione  2.2.h-Esperti madre lingua 

VISTO  il decreto di rettifica prot. 6367/9 del 22/12/2017  limitatamente al reclutamento del personale docente tutor ed       
esperto per lo svolgimento  del modulo “Joe: Jump on English”; 

ACQUISITE le istanze di candidature nei tempi e secondo le modalità previste nell’avviso interno per la selezione di tutor         
(prot. 6162/9 del 12/12/2017 ) nell’ambito del personale interno alla scuola mediante procedura comparativa;  

PRESO ATTO che per il modulo formativo “Io sono me più l’ambiente” non sono pervenute istanze di candidatura; 

ESPLETATA la procedura comparativa delle candidature ammesse alla valutazione, come da verbale n. 2 prot. 34/09  del giorno 
8/01/2018 e da graduatoria provvisoria per la selezione della figura di Tutor prot. 36/09 del giorno 8/01/2018; 

RILEVATA la necessità di riaprire l’avviso interno  per la selezione e il reclutamento delle figure di TUTOR mediante procedura 
comparativa limitatamente ai moduli formativi 

 “Joe: Jump on English”; 

 “Io sono me più l’ambiente” 
 
 

INDICE 

 
il presente avviso interno avente per oggetto la selezione di tutor nell’ambito del personale interno alla scuola, mediante proce-
dura comparativa, per l’attuazione dei moduli formativi “Joe: Jump on English”-“Io sono me più l’ambiente” dei Progetti di inclu-
sione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio 
e in quelle periferiche. 
 

 
ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA 

 
Il presente avviso è finalizzato all’individuazione di tutor per gli specifici moduli come di seguito indicati. 
I compiti dei singoli profili sono: 
– Tutor, affiancamento dell’esperto nella realizzazione dei moduli progettati 
– Tutti gli ulteriori compiti che sono delineati nei manuali operativi emanati dall’Autorità di Gestione del Programma PON 2014-
2020, in particolare la cura di: 
 
Schede di osservazione 
La scheda di osservazione è finalizzata ad una rilevazione sull’atteggiamento degli studenti verso il percorso di studi che deve 
Compilare possibilmente con il supporto dei coordinatori delle classi. Le schede di osservazione di ogni singolo modulo, di com-
petenza del Tutor, risultano disponibili per la compilazione solo dopo che il Tutor ha provveduto preliminarmente 
all’inserimento dei corsisti ed al completamento delle loro iscrizioni nell’apposita sezione (CLASSE > Gruppo classe) del menu di 
gestione funzioni relativo a tale singolo modulo. 
 
 



 

 

 

Azioni di pubblicità 
Ai fini dell’avvio di ogni singolo modulo, è necessario aver registrato in piattaforma almeno un’azione di pubblicità legata al mo-
dulo gestito. 
Riguardo ai singoli moduli ai fini dell’avvio è necessario compilare la sezione denominata 
“Struttura” 
Essa è costituita dalle seguenti sottosezioni: 

 informazioni generali (vincolante per l’Avvio) 

  competenze (Competenze Chiave UE, Competenze Chiave e di cittadinanza,Competenze per la scuola dell'infanzia trat-
te dalle Indicazioni nazionali per il curricolodella scuola dell'infanzia e del primo ciclo d'istruzione) (vincolante per 
l’Avvio) 

 articolazione del modulo per contenuti (Uno o più contenuti su cui si articolerà il percorso formativo (modulo); Numero 
di ore dedicate a ciascun contenuto sul totale ore modulo; Modalità didattica con cui si intende attuare il contenuto) 
(vincolante per l’Avvio) 

  sedi del modulo (la compilazione di questa sezione non è vincolante per l’Avvio, 
 
Tutor 
Il Tutor deve inserire le anagrafiche dei corsisti e caricare a sistema per ciascuno studente il “consenso al trattamento dei dati”. 
L’inserimento si effettua entrando nella Gestione del modulo ed accedendo alla sezione “Classe”> “Gruppo Classe”. 
L’avvio del modulo non potrà essere effettuato fino a quando: 

 non saranno stati inseriti i corsisti individuati per formare la classe 

 non sarà stata compilata la loro scheda anagrafica in tutte le sue parti 

 non sarà stato caricato a sistema il “consenso al trattamento dei dati” per ciascuno studente. 
Inoltre ai fini dell’Avvio è necessario anche aver compilato per ciascun corsista la relativa scheda di osservazione ex ante. 
È compito del Tutor inserire in modo previsionale le specifiche attività previste sulla base della sezione, che deve essere stata 
precedentemente compilata, denominata “Articolazione del modulo per contenuti”. 
Dopo aver compilato tutte le schede precedenti è possibile poter registrare l’avvio diun modulo. 
 
Riepilogo moduli - 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti – Progetto “La scuola fa centro” 
 

Titolo e Tipologia modulo Ordine di scuola e  
n. alunni coinvolti 

Totale ore formazione/ 
Tutor 

Periodo indicativo di svolgimen-
to 

Laboratorio creativo e arti-
gianale per la valorizzazione 

delle vocazioni territoriali 

Io sono me più l’ambiente 

Scuola S.I.G 
30 ore 

 
Data inizio 15 marzo 

Data termine 15 giugno 

Potenziamento delle compe-
tenze  

di base (inglese) 

JOE - Jump On English 

 
Scuola primaria 

30 ore 
 

Data inizio 15 febbraio 
Data termine 15 maggio 

 
 
 
 



 

 

 

ART. 2:  REQUISITI DI AMMISSIONE  

 
Per l’ammissione alla selezione i candidati - TUTOR devono produrre apposita dichiarazione di: 
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di pre-

venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezio-
ne stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei. 
 
 

ART. 3: TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno pervenire presso l’Ufficio di Segreteria di que-
sta Istituzione Scolastica-Ufficio Protocollo, sita in Via Ghisleri, 182 – 80144  (NA) entro e non oltre le ore 15:00 del 17/01/2018. 
I plichi pervenuti oltre tale termine non saranno presi in considerazione. È ammesso l’invio a mezzo Posta Elettronica Certificata 
(PEC) all’indirizzo NAIC8E5005@pec.istruzione.it della documentazione. Non saranno prese in considerazione le candidature: in-

complete; non debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax o posta elettronica ordinaria.Non sono ammesse candidature 
compilate a mano. 
In caso di inoltro dell’istanza in forma cartacea, il plico dovrà essere chiuso sui lembi di chiusura, e dovrà recare all’esterno ben 
chiara la dicitura “CANDIDATURA-TUTOR– Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-201-611”. 
In caso di inoltro via PEC dell’istanza, l’oggetto della mail dovrà riportare la dicitura CANDIDATURA-TUTOR– Progetto 10.1.1A-
FSEPON-CA-2017- 611” e la documentazione trasmessa dovrà essere firmata digitalmente, pena l’esclusione dalle selezioni, ai 
sensi dell’art.15 della Legge n. 241/1990, come modificato dal Decreto Legge n. 179/2012, convertito con modificazioni nella 
Legge n. 221/2012. 
Le istanze dovranno essere articolate come nel seguito, pena l’esclusione dalla selezione: 

1. Istanza di partecipazione all’avviso interno di selezione mediante l’allegato modello (Allegato A), completa delle 
generalità del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati 
personali e dichiarazioni; 

2. Curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovrà indicare oltre ai titoli di studio e professionali an-
che le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell’incarico oggetto del presente bando (il curriculum 
dovrà essere autocertificato ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni); 

3. Copia di un documento di identità in corso di validità. 
4. Griglia di autovalutazione (Allegato B). 

 
Su richiesta della commissione esaminatrice dell’istituto, i titoli dichiarati dovranno essere tutti resi disponibili. 

 
 
 
 



 

 

 

ART. 4 FORMULAZIONE GRADUATORIA 

 
La valutazione delle candidature sarà effettuata da apposita Commissione costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico.  
La valutazione è effettuata mediante comparazione di curricoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla sele-
zione, attribuendo un punteggio a ciascuno dei requisiti posseduti, dichiarati nel modulo Allegato B, secondo i seguenti criteri 
stabiliti per ciascuno dei profili richiesti.A parità di punteggio prevale il più giovane. 
Al termine dei lavori di esamina della documentazione sarà redatto verbale che consentirà la formulazione della graduatoria 
provvisoria, la cui pubblicazione avverrà  sul sito della scuola nella sezione Albo pretorio e Amministrazione trasparente.  
Ai sensi dell’art 14 comma 7 del D.P.R. 275/99 è possibile presentare reclamo avverso il provvedimento di natura provvisoria en-
tro 15 giorni dal disposto di pubblicazione dello stesso. Decorso tale termine la graduatoria diventerà definitiva.  

 
Criteri di selezione 
 

Tutor Modulo: “Joe –Jump On English” 

 
DESCRIZIONE  
Il progetto di laboratorio di lingua inglese interesserà gli alunni delle classi quarta e quinta della scuola primaria. 
Attraverso attività di laboratorio si punterà allo sviluppo della capacità di interagire con gli altri in modo sereno, aperto e solidale 
per prepararsi a vivere in una dimensione europea, multiculturale, maturando al tempo stesso la consapevolezza 
dell’importanza della conoscenza di una seconda lingua. 
Il progetto è finalizzato, inoltre, a potenziare lo studio della lingua straniera sviluppando maggiormente le competenze 
comunicative di ascolto, comprensione e produzione scritta e orale. 

 
Descrittori/criteri 

 

 
Titoli/punti 

 
Punteggio 
massimale 

Titolidi studio: 
 
a. Laurea in lingua inglese(titolo prioritario) 
b. Laurea in scienze dell’educazione, scienze della formazione, 

accademia di belle arti , Arti, musica e spettacolo 
c. Corsi di perfezionamento nel settore specifico del modulo o 

nell’insegnamento metodo CLIL 
d. Certificazioni o diplomi rilasciati da enti certificati nel settore 

della didattica della Lingua inglese 
 

 
 
a. Titolo di accesso 
b. Max 2 – 6 punti cadauno(p.12) 
c. Max 2 – 4 punti cadauno(p.8) 
d. Max 4 – 2,5 punti cadauno(p.10) 
 
 

 
Totale 30 

Titoli didattico culturali: 
 

a. Corsi di formazione come formando nelle materie coinvolte 
nel modulo  

b. Corsi di formazione su strategie didattiche innovative 
c. Corsi  di formazione sulle strategie di inclusione degli alunni 

Bes 
d. Titoli attestanti le competenze digitali 

 
 

a. Max 3 – 5    punti cadauno (p.15) 
b. Max 2 – 2.5 punti cadauno (p.5) 
c. Max 2 – 2.5 punti cadauno  (p.5) 
d. Max 2 – 2.5 punti cadauno  (p.5) 
 
 

Totale 30 



 

 

 

Attività professionale 
 
a. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o di speri-

mentazione multimediale 
b. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativa-

mente a percorsi di disagio e dispersione  
c. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativa-

mente a percorsi di integrazione/inclusione 
d. Attività di tutor in progetti nazionali ed europei 

 

 
a.  

a. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 
b. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 
c. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 
d. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 

 

Totale 40 

 
 
 
Tutor modulo“Io sono me più l’ambiente” 
 
DESCRIZIONE 

Il corso consiste nel riusare, trasformare, modificare oggetti e/o materiali destinati a ingombrare ed imbrattare il nostro ambien-

te. Il gioco, l'arte e la fantasia diventano il motore che fa crescere nel ragazzo l'auto stima e la consapevolezza del suo ruolo atti-

vo ed unico nell'universo e lo renderanno un adulto consapevole e corresponsabile. Riusando e trasformando oggetti, ridando 

vita a scarti si valorizzeranno la progettazione e la cooperazione stimolando nel ragazzo il piacere di frequentare la scuola e le 

associazioni culturali del territorio per contrastarne l'abbandono scolastico 

Descrittori/criteri 
 

Titoli/punti Punteggio 
massimale 

Titoli di studio: 
a. Laurea in materie socio-umanistiche o scientifico-

ambientali   
b. Corsi di specializzazione post laurea nel settore specifico del 

modulo 
c. Corsi di Perfezionamento post laurea nel settore specifico 

del modulo 
d. Certificazioni o diplomi rilasciati da enti certificati nel setto-

re dell’educazione ambientale e paesaggistica 
 

 
 
a. Titolo di accesso 
b. Max 2 – 6 punti cadauno   (p.12) 
c. Max 2 – 4 punti cadauno   (p.8) 
d. Max 4 – 2,5 punti cadauno(p.10) 
 
 

 
 

Totale 30 

Titoli didattico culturali: 
 

a. corsi di formazione come formando nelle materie coinvol-
te nel modulo  

b. corsi di formazione su strategie didattiche innovative 
c. corsi  di formazione sulle strategie di inclusione degli       

alunni Bes 
d. Titoli attestanti le competenze digitali 
 

 
 

a. Max 3 – 5   punti cadauno (p.15) 
b. Max 2 –2.5 punti cadauno  (p.5) 
c. Max2 – 2.5 punti cadauno  (p.5) 
d. Max 2 –2.5 punti cadauno  (p.5) 
 
 
 

Totale 30 



 

 

 

Attività professionale 
 
a. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o di spe-

rimentazione multimediale 
b. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relati-

vamente a percorsi di disagio e dispersione 
c. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relati-

vamente a percorsi di integrazione/inclusione 
d. Attività di tutor in progetti nazionali ed europei 

 

 
b.  

a. Max 5 –2 punti cadauno (p.10) 
b. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 
c. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 
d. Max 5 – 2 punti cadauno (p.10) 

 

Totale 40 

 

 

ART. 5: RINUNCIA E SURROGA 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito di cui all’art. 4. 

 

ART. 6: FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI 

La formalizzazione dell’incarico aggiuntivo avverrà mediante apposita lettera di incarico. L’attività del Tutor è remunerata con un 

compenso orario di Euro 30,00 (trenta/00)ed è assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i com-

pensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Gli incarichi 

saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

 

ART. 7: TUTELA DELLA PRIVACY 

Con la presente clausola l'“I.C. PERTINI – 87 D. GUANELLA”di NAPOLI (NA) dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sen-

sibili forniti sarà effettuato in conformità all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) del DLgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del 

DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f),l'ISTITUTO COMPRENSIVO “NA -I.C. PERTINI- 87 D.GUANELLA di NAPOLI (NA) dichiara 

che il trattamento sarà effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pub-

blica Amministrazione; che il trattamento potrà effettuarsi con o senza l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, 

nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalità 

per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria  e l’eventuale, 

parziale o totale rifiuto di rispondere comporterà o potrà comportare per questo istituto l’impossibilità di adempiere alle r ichie-

ste; che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa 

contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformità a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il 

Titolare del trattamento dei dati èl'ISTITUTO COMPRENSIVO “I.C. PERTINI – 87 D.GUANELLA” di NAPOLI (NA). 



 

 

 

 

ART.8: FORO COMPETENTE 

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, è considerato Foro Competente, in via esclusiva, quello di Napoli , con 

espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente. 

 

ART.9: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’Art. 31 comma 1 del D.Lgs. 50/2016  e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile del Procedi-

mento il dirigente scolastico, dott.ssa Tania Vece. 

 

ART.10: DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso pubblico viene pubblicato all’albo online dell’Istituto e sul sito web della Scuola 

www.scuolamediapertini.gov.it nella sezione dei PON FSE. 

 

Si allegano al presente avviso interno 

a) Istanza di candidatura (Allegato A) 

b) Griglia di valutazione  docente interno /TUTOR per ciascun modulo formativo (Allegato B) 

NAPOLI(NA), 10/01/2018   

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                 Dott.ssa Tania Vece 

        

            Documento firmato digitalmente 

        

http://www.scuolamediapertini.gov.it/
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